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CAPITULO |
1. IDENTIFICACION
1.1 Datos Basicos del Proyecto

Tabla 1. Sintesis del proyecto

ITEM

DETALLE

NOMBRE DEL PROYECTO

OPTIMIZACION DE LA DINAMICA DEL SECTOR
EMPRESARIAL Y LA PARTICIPACION DE LOS ACTORES DE
CTel EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA

FECHA DE PRESENTACION:

NOVIEMBRE DE 2025

VALOR TOTAL DEL PROYECTO:

Doscientos ochentay cinco millones novecientos setenta
y cuatro mil cuarenta pesos m/cte. ($285.974.040)

VALOR TOTAL POR VIGENCIA

Vigencia 2026: Ciento cuarenta y tres millones
setecientos ochenta y cuatro mil treinta y tres pesos
m/cte. ($143.784.033)

Vigencia 2027: Ciento cuarenta y dos millones ciento
noventa mil siete pesos m/cte. ($142.190.007)

FUENTE DE FINANCIACION

RECURSOS PROPIOS ($ 285.974.040)

OBJETIVO GENERAL:

Fortalecer las capacidades de innovacion en el
departamento del Cauca

BENEFICIARIOS DIRECTOS

100 PERSONAS

FASE DEL PROYECTO:

FASE Il

TIEMPO DE EJECUCION (MESES)

Total: Veintidds meses (22) meses

2. CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA POLITICA PUBLICA

A continuacidn, se presenta la contribucién del proyecto al cumplimiento de la politica publica
nacional, departamental y municipal establecida en los planes de desarrollo y su gestion

institucional.

Tabla 2. Plan de Desarrollo Nacional 2022-2026

2.1 PLAN DE DESARROLLO NACIONAL

NOMBRE: (2022-2026) Colombia Potencia Mundial de la Vida

TRANSFORMACION | Transformacion productiva, internacionalizacidn y accién climatica
Economia productiva a través de la reindustrializacion y la

PILAR: . ,
bioeconomia

CATALIZADOR Remdl'Jst‘r|aI|zaC|on en actividades conducentes a la sociedad del
conocimiento

COMPONENTE Cf)ncgrrenua de 'recursos aIr'eldedor de inversiones estratégicas en
Ciencia, Tecnologia e Innovacién (CTel)

PROGRAMA Fomento a voc§C|9nes y formacpn, generaulon, ‘uso y a'plroplaaon
social del conocimiento de la ciencia, tecnologia e innovacién

Fuente: Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026

Dependencia: Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad
Direccion: Carrera 6 con calle 22N Edificio de Obras Publicas Departamentales
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Tabla 3. Plan de Desarrollo Departamental

2.1 PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL

Plan de Desarrollo Departamental 2024-2027 “La Fuerza del
Pueblo”.

LINEA ESTRATEGICA: Competitividad para el crecimiento econdmico y el desarrollo social
SECTOR DE INVERSION: | 39 — Ciencia, tecnologia e Innovacién

3906 - Fomento a vocaciones y formacién, generacién, uso y

NOMBRE:

PROGRAMAS: apropiacién social del conocimiento de la ciencia, tecnologia e
innovacion
182 — 2 estrategi fomen I rticipacién en CTel

METAS: 8 estrategias de fomento a la participacion e e

185 — 8 empresas de base tecnoldgica fortalecidas.
Fuente: Plan Departamental de Desarrollo Cauca - 2024-2027

3. ANTECEDENTES

El Departamento del Cauca ha desarrollado, durante mas de una década, un proceso progresivo
de fortalecimiento institucional, cientifico y tecnolégico orientado a consolidar un Ecosistema
Regional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (CTel) articulado con las necesidades productivas
y sociales del territorio. A través de sucesivos planes de desarrollo, reformas institucionales y
proyectos financiados principalmente con recursos del Sistema General de Regalias (SGR), se
han construido capacidades locales, impulsado la investigacién aplicada y promovido la
participacién de diversos actores en la generacion y uso del conocimiento.

Sin embargo, los resultados muestran que, en la practica, persisten restricciones para
transformar dichas capacidades en una dinamizacién efectiva del sector empresarial y en una
mayor participacién de las empresas de base tecnoldgica (EBT) y de los actores de CTel en
procesos de innovacion, visibilizacién, comercializacién e internacionalizacion. El presente
proyecto busca avanzar a partir del avance en fortalecimiento institucional y sectorial a una
etapa de dinamizacidon del ecosistema.

A continuacidn, se presentan los antecedentes organizados segun los Planes de Desarrollo
Departamental, vinculando cada periodo con los principales proyectos de CTel ejecutados.

Plan de Desarrollo “Cauca Todas las Oportunidades” (2012—-2015)

En este periodo, el Cauca incorpord por primera vez de manera estructurada el componente de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién dentro del Sistema Regional de CTel, estableciendo una meta
de avance del 40 % en la ejecucidn del Plan Estratégico Departamental de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion del Cauca (PEDCTI Cauca).

Se implementaron acciones orientadas a:
e Promover la investigacidn y la innovacidn.
e Fortalecer nucleos de innovacion.
e Poner en marcha un plan de estimulos a la investigaciéon, articulado con el Consejo
Departamental de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (CODECTI).

Dependencia: Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad
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Gobernaéon d/él Cauca
Un hito central de este periodo fue la creacién de la Secretaria de Desarrollo Econémico y
Competitividad (SDEC) mediante el Decreto 0238 del 2 de abril de 2012, con el propésito de:

e Unificar y coordinar politicas y acciones de fomento econdmico, promocién de la
inversidn y apoyo a emprendedores y empresas.

e Impulsar la innovacidn y la tecnologia en los sectores productivos.

e Actuar como catalizador de proyectos de investigacion, innovacidn y tecnologia,
gestionando recursos y articulando a los diferentes actores del ecosistema de CTel.

En este marco se ejecutaron proyectos pioneros:
e Proyecto “Nucleos de Innovacién” (2013-2016)

o Propésito: consolidar productos innovadores caucanos mediante una estrategia
de innovacién abierta basada en la gestién del conocimiento.

o Enfoque:
*  Focalizacidon en lineas productivas estratégicas con mayor potencial de
mercado.
= Despliegue de un sistema de innovacién abierta en tres Nucleos de
Innovacion.

= Esquema de gestion del conocimiento integrando actores Universidad—
Empresa—Estado (U-E-E).

= Fortalecimiento de capacidades para el desarrollo de nuevos productos
a través de Comunidades de Practica.

o Resultados: se avanzd en instalar capacidades de innovacidon en sectores
estratégicos, se consolidaron metodologias de trabajo colaborativo U-E-E y se
generaron aprendizajes sobre gestién del conocimiento y articulacion
productiva.

e Proyecto “InnovAccion Cauca” (2013-2018)

o Liderazgo: Instituciones de Educacién Superior del Cauca y Universidad de
Halmstad (Suecia).

o Obijetivo general: conformar una alianza estratégica entre Estado, universidad y
empresa para la formacién de talento humano que impulsara la innovacion
social y productiva en el departamento.

o Componentes:

*= Red de formacidn para la innovacidn social y productiva.

= Acciones integradas para fortalecer grupos de investigacion mediante
formacién avanzada de talento humano.

= Estrategias de articulaciéon entre universidad y sectores sociales y
productivos.

= Estudios para innovaciones curriculares y pedagogicas.

o Resultados: fortalecimiento de grupos de I+D, incremento de capacidades en
innovacion, y consolidacién de redes de cooperacion entre academia y sector
productivo.

En sintesis, en el periodo 2012-2015 se sentaron las bases institucionales (SDEC, PEDCTI,
CODECTI) y se impulsaron proyectos orientados a la formacién de talento humano y la
innovacion, pero todavia con un enfoque incipiente en la dinamizacién directa de empresas de
base tecnoldgica.
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Plan de Desarrollo “Cauca Territorio de Paz” (2016-2019)

En este periodo se propuso la implementacidén y ejecucidon del Plan y Acuerdo Estratégico
Departamental de CTel (PAED) y la consolidacidn del Ecosistema Regional de CTel, incluyendo la
elaboracion del plan operativo del CODECTI.

Dentro de este marco se destaca el:

e Proyecto “Formacion de capital humano de alto nivel en especialidades clinicas para
la investigacion, el desarrollo tecnoldgico e innovacion en salud en el departamento
del Cauca”

o Propésito: incrementar el capital humano con formacién de alto nivel para
investigacion, desarrollo tecnoldgico e innovacién en el sector salud.

o Mecanismo: financiamiento de especialidades médico-quirurgicas bajo la figura
de crédito educativo 100 % condonable.

o Aprobacién: OCAD del Fondo de CTel del SGR, Acuerdo No. 87 del 31 de

diciembre de 2019.

Inversion: $10.822.266.144.

Tiempo de ejecucidn: 96 meses.

Entidades cooperantes: Universidad del Cauca y Universidad del Valle.

Resultados: aumento de especialistas médicos con enfoque en investigacion e

innovacién, fortalecimiento de capacidades en servicios de salud y promocidon

de la investigacion aplicada en el sector.

O O O O

Este periodo profundiza la construccion del ecosistema a través de capital humano especializado
y planificacidn estratégica (PAED), aunque sus impactos se concentran en el campo de la salud
y en el nivel de capacidades técnicas, sin un énfasis directo en la visibilizacién de EBT ni en su
participacién en mercados de tecnologia.

Plan de Desarrollo “42 Motivos para Avanzar” (2020-2023)

En este cuatrienio se incorpord un programa presupuestal para consolidar una institucionalidad
habilitante para la CTel, con la meta de elaborar un documento de planeacion de CTel. Con una
inversidon cercana a $68.000 millones del Fondo de CTel del SGR, se ejecutaron seis proyectos
productivos orientados a cadenas agroindustriales y a la innovacidon empresarial.

Entre los principales proyectos se encuentran:

e “Desarrollo de nuevas recomendaciones tecnoldgicas para contribuir con la
competitividad y sostenibilidad del sector quinuero del departamento del Cauca”

o Beneficiarios directos: mas de 580 productores en Silvia, Totord, Bolivar y La
Vega.

o Beneficiarios indirectos: alrededor de 2.000 personas (asociaciones de
productores, agricultores independientes, extensionistas, empresas
transformadoras y comercializadoras).

o Inversién: $8.077.348.324.

Ejecucidn: 54 meses.

Resultados: mejoras en practicas productivas, disponibilidad de alternativas
tecnoldgicas para el cultivo de quinua, y fortalecimiento de capacidades
técnicas y organizacionales en la cadena.
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“Desarrollo y validacion de tecnologias para incrementar la productividad del cultivo
de aguacate hass en el departamento del Cauca”
o Beneficiarios: cerca de 620 productores, extensionistas, estudiantes y entidades
del sector en Morales, Cajibio, Piendamo, Caldono, El Tambo, Timbio, Popayan,
Sotard, Caloto, Corinto y Toribio.
o Actividades: cerca de 200 eventos de formaciéon (dias de campo, seminarios
técnicos, talleres, jornadas de actualizacion tecnoldgica).
o Estrategia: instalacion de parcelas de investigacion como escenarios de
intercambio de conocimiento y validacidn tecnolégica.
Inversién: $6.852.940.000.
o Ejecucion: 48 meses.
Resultados: incremento de productividad, adopcién de nuevas tecnologias y
fortalecimiento de capacidades técnicas de productores y actores de la cadena.

“Fortalecimiento de la cadena productiva del coco de la costa pacifica del Cauca -
COPACIFICO”
o Articulacidn: Gobernaciéon del Cauca — Universidad del Cauca.
o Beneficiarios: mas de 1.000 productores de coco en Guapi, Timbiqui y Lopez de
Micay.
Inversion: $5.248.791.117.
Ejecucidn: 33 meses.
o Resultados: reactivacion econdmica local, mejoramiento de procesos de
produccién, comercializacidon y transformacién, y mayor competitividad de la
cadena del coco.

“Consolidacion de Procesos de Transferencia de Conocimiento y Tecnologias, para la
Produccion de Materiales Biodegradables desarrollados en el Departamento del
Cauca” (BIOTRANSFERENCIA)
o Propdsito: fortalecer la siembra y la calidad del almidén de yuca para viabilizar

la produccion de materiales biodegradables a gran escala.

Inversion: $7.475.765.585.

Ejecucion: 39 meses.

Resultados: articulacion con productores y transformadores de vyuca,

implementaciéon de tecnologias para mejorar la productividad y calidad, y

preparacion de la base productiva para la industria de bioplasticos.

Proyecto “Innovacidon Mas Pais Cauca”

o Objetivo: impulsar reactivacion econdmica, conocimiento, innovacién vy
productividad.

o Beneficiarios directos: 15 organizaciones y/o empresas del departamento, que
recibieron acompafiamiento especializado y recursos de hasta $90 millones
para implementar proyectos de innovacién priorizados.

Inversion: $2.987.946.755.
Ejecucidn: 30 meses.

o Resultados: disefio e implementacidn de estrategias de innovacién en empresas
de distintos sectores, fortalecimiento de capacidades de gestion de innovacion
y generacidn de experiencias de colaboracién empresa—Estado—universidad.
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e Proyecto ECo0S-CTel: “Implementacion de un programa para la participacion y
articulacion del Ecosistema Regional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion del Cauca”
(BPIN 2018000100041)
o Liderazgo: Universidad del Cauca.
o Ejecucidn: 2021-2024.
o Actores: 19 actores clave (8 IES, 4 entidades empresariales, Gobernacion del
Cauca, Corporacién Corpopalo, 5 centros de desarrollo
tecnoldgico/organizaciones interfaz).
Cobertura: 42 municipios.
Inversién: $6.951.046.254.
o Resultados:
» Fortalecimiento de redes de confianza Universidad—Empresa—Estado—
Sociedad (UEES).
= Desarrollo de mecanismos de gobernanza de la CTel a nivel regional.
= Estrategias de comunicacion, divulgacion y vocaciones cientificas que
reforzaron la cultura de CTel.

En este periodo se demostrd que la articulacidon entre universidad, sector productivo y Estado
puede traducirse en mejoras de productividad y competitividad. Las intervenciones se
concentraron en sectores agroindustriales y en el fortalecimiento general del ecosistema.

Plan de Desarrollo Departamental “La Fuerza del Pueblo” (2024-2027)

En la vigencia actual, el componente de CTel ha avanzado en la rearticulacidn institucional y el
fortalecimiento estratégico del ecosistema, mediante:

e Reestructuracion del CODECTI, con elaboracidon de un nuevo decreto (que deroga el
Decreto 836 de 2017) y aprobacion de su reglamento interno el 27 de noviembre de
2024.

e Convocatoria y conformacion del CODECTI, con posesion de 17 miembros el 9 de junio
de 2025.

e Acompafiamiento a la presentacion de proyectos al Plan Bienal de MinCiencias,
fortaleciendo capacidades de formulacién y articulacién con IES y centros de
investigacion.

e Seguimiento técnico y administrativo a proyectos de regalias en ejecucién por mas de
$72.000 millones, en cadenas como coco, fresa y otros sectores agroindustriales.

Desde la gobernacion del Cauca en el 2025 se ejecuta el proyecto de “Fortalecimiento del
Ecosistema de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (CTel) en el Departamento del Cauca”

e Valor: $195.306.955.
e Duracion prevista: 10 meses.
e Beneficiarios directos: 200 actores de CTel (miembros del CODECTI, academia,
empresas, sociedad civil y sector gobierno).
e Metas principales:
o Undocumento de planeacién CTel actualizado (Producto 3906015)
o 4 estrategias de fomento a la participacién en CTel (Producto 3906011)
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e Proposito:
o Fortalecer el funcionamiento del CODECTI y la gobernanza del sistema
departamental de CTel.
o Apoyar la elaboracién y presentacién de un portafolio de planes, programas y
proyectos estratégicos de CTel.
o Implementar espacios de visibilizacién y apropiacién social de la CTel (ferias,
eventos de divulgacion, escenarios de articulacion).
o Promover la participaciéon y articulacién ente los diversos actores de CTel en el
departamento.

En el marco de este proyecto se realizd la articulacion para la ejecucion del evento “Ciencia al
Parque” (septiembre de 2025), con diez mesas de articulacién con la red de investigadores del
departamento, fortaleciendo vocaciones cientificas y el didlogo entre academia, gobierno y
sociedad. Se realizd la conformacion del CODECTI, se han llevado a cabo cinco sesiones
reglamentarias del consejo y se adelanté el disefio de la pagina web de CTel de la SDEC
(plataforma digital institucional para la difusidon de contenidos de CTel).

Este proyecto representa un avance relevante en términos de planeacién estratégica y
gobernanza e inicia una oferta de espacios de visibilizacidon, pero su alcance temporal y
presupuestal es limitado, y no incorpora un componente fuerte y sostenido de:

e Promocioén digital permanente de productos y servicios tecnoldgicos.

e Acompafiamiento técnico-estratégico a las empresas de base tecnoldgica.

e Esquemas estructurados de participacién sistematica de EBT en eventos de CTel e
innovacion.

Asimismo, en 2025, desde la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad del Cauca, se
elabord y radicd el proyecto “Contribuciéon a las capacidades del ecosistema de ciencia,
tecnologia e innovacion (CTel) en el Departamento del Cauca” para las vigencias 2026 y 2027,
con las siguientes caracteristicas:

e Costo total: $531.282.118.
e Duracion prevista: 22 meses.
e Beneficiarios directos: 487 actores de CTel.
e Metas principales:
o 12 actores del ecosistema CTel asistidos técnicamente (Producto 3905005).
o Unacuerdo de cooperacidn internacional para la CTel (Producto 3905007).
o Un documento de politica publica de CTel formulado y presentado (producto
3905002).

El proyecto se enfoca en:
e Fortalecer las capacidades de gobernanza del sistema departamental de CTel.
e Gestionar cooperacidén internacional en CTel.
e Formular la politica publica departamental de CTel, como instrumento de largo plazo.

De esta manera el proyecto profundiza el pilar institucional y estratégico del ecosistema, pero,
al igual que ECoS-CTel y el proyecto de Fortalecimiento del Ecosistema de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion (CTel), no aborda de manera especifica:
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e Ladinamizacidn empresarial de las EBT.
e Laoperacién de espacios regulares de visibilizacién y promocidon comercial de productos
y servicios tecnoldgicos para vigencias 2026 y 2027.
e La participacion de EBT en eventos nacionales e internacionales de innovaciéon y
tecnologia para vigencias 2026 y 2027.

En conjunto, las acciones bajo el Plan “La Fuerza del Pueblo” evidencian una etapa de
reorganizacion institucional, fortalecimiento de capacidades y activacién de instrumentos de
fomento, pero dejan clara la necesidad de centrar esfuerzos para la dinamizacién del sector
empresarial de base tecnoldgica e incentivar de manera mads decidida la participacidon de los
actores de CTel en el Departamento del Cauca.

4. ANALISIS DE LA PROBLEMATICA
4.1 Identificacion de problematica

Durante los ultimos afios, el Departamento del Cauca ha avanzado en la construccion y
fortalecimiento de su Ecosistema Regional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (CTel), el cual se
ha consolidado como un componente estratégico para el desarrollo territorial. A través de la
articulacién entre universidad, empresa, Estado y sociedad, se han logrado importantes avances
en el fomento de la investigacidn aplicada, la formacién de talento humano, la promocién de la
innovacion y la gestion del conocimiento en sectores productivos priorizados.

La Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad (SDEC), en su rol de entidad lider del
Sistema Departamental de CTel, ha orientado esfuerzos en esta direccion mediante la ejecucion
y formulacién de proyectos que buscan consolidar la estructura institucional y la gobernanza del
ecosistema. Entre ellos, el proyecto “Fortalecimiento de las Capacidades de Innovacién en el
Departamento del Cauca” (2025), que ha contribuido a mejorar la planeacién estratégica,
fomentar la participacidon de los actores territoriales y promover la apropiaciéon social del
conocimiento, y el proyecto “Contribucién a las capacidades del ecosistema de ciencia,
tecnologia e innovacion (CTel) en el Departamento del Cauca” (2026—2027), radicado ante el
Banco de Proyectos, que busca fortalecer institucionalmente a los actores estratégicos del
sistema, gestionar cooperacion internacional y formular la politica publica departamental de
CTel.

Si bien estas iniciativas permiten fortalecer e institucionalizar el ecosistema, estableciendo las
bases para su consolidacion, es necesario optimizar su dindmica: entendido como la capacidad
de convertir las estructuras creadas y las capacidades fortalecidas en procesos activos de
participacién, interaccion, innovacidn y transferencia tecnoldgica entre los distintos actores.

En la practica, los actores del ecosistema y las empresas de base tecnoldgica contindan
enfrentando limitaciones en la comunicacién, el acompafamiento y la visibilizaciéon de sus
capacidades, lo que reduce la generaciéon de sinergias, oportunidades de cooperacién y
encadenamientos productivos de valor.

A la luz de los antecedentes departamentales, se identifican los siguientes puntos criticos:
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e Débil participacidn y comunicacién de las capacidades del ecosistema de CTel.
La inexistencia de una plataforma digital institucional actualizada, la escasez de
espacios de encuentro y la ausencia de estrategias sistematicas de comunicacién
impiden articular eficazmente a los actores de la academia, la empresa vy la
institucionalidad publica.

e Insuficiente activaciéon y desarrollo de las empresas de base tecnoldgica.
A pesar del potencial existente, estas empresas enfrentan un limitado
acompanamiento técnico y estratégico, una baja participacidon en eventos de
innovacion y escasa visibilidad en escenarios nacionales e internacionales.

e Bajo aprovechamiento del conocimiento generado. Los resultados de
investigacion y las capacidades técnicas desarrolladas en proyectos previos no se
han transformado plenamente en soluciones tecnolégicas, nuevos productos o
servicios de valor agregado para el sector empresarial.

Estas restricciones generan efectos visibles: bajo posicionamiento y visibilizacion de los actores
del ecosistema, reducido acompanamiento a las empresas de base tecnolégica, acceso limitado
a espacios de visibilizacién y promocién de los productos y servicios tecnoldgicos del
departamento del Cauca y pocas oportunidades de crecimiento y articulacidn comercial, entre
otros. Todo lo anterior se traduce en limitaciones que frenan el transito del ecosistema desde el
fortalecimiento institucional hacia una etapa de dinamizacién efectiva, que permita convertir el
conocimiento en competitividad y bienestar social.

El contexto actual, sin embargo, ofrece una oportunidad estratégica: el Cauca cuenta con un
ecosistema de CTel en proceso de consolidacion institucional, una gobernanza reconfigurada
(CODECTI 2025), capacidades técnicas fortalecidas y una red de actores con experiencia
acumulada. En este marco, el desafio radica en activar, articular y movilizar a los actores del
ecosistema, especialmente a las empresas de base tecnoldgica, para que la ciencia, la tecnologia
y la innovacidn se traduzcan en resultados tangibles de productividad y desarrollo territorial.

En este sentido, el problema central que orienta la propuesta se define como: “Limitada
dinamizacidon del sector empresarial y baja participacion de los actores de CTel en el
Departamento del Cauca”, asociado a deficiencias en comunicacion y articulacién institucional,
escasa activacién de las empresas de base tecnoldgica y bajo aprovechamiento del conocimiento
generado.

De esta manera, el proyecto busca pasar del fortalecimiento y la consolidacién hacia una fase
de dinamizacién, garantizando que las capacidades construidas se transformen en innovacion
activa, visibilidad regional y oportunidades reales de crecimiento econémico y tecnoldgico.

A continuacidn, se relaciona el arbol de problemas correspondiente
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llustracién 1. Arbol de problemas

ARBOL DE PROBLEMAS ‘
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Fuente: Elaboracién propia 2025
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4.2 Definiciéon del problema

4.2.1 Problema Central

Limitada dinamizacién del sector empresarial y baja participacién de los actores de CTel en el

Departamento del Cauca

Tabla 4. Relacionamiento problema, causas y efectos

CAUSA PROBLEMA
CAUSA INDIRECTA DIRECTA CENTRAL EFECTO DIRECTO

EFECTO
INDIRECTO
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difusién de | de las
contenidos de CTel | capacidades de

Bajo

posicionamiento
y visibilizacion de
los actores de

Acceso limitado a

espacios de
visibilizacién y
promocion de los
productos y
servicios

tecnoldgicos  del
departamento del
Cauca

los actores de
- CTel del
Pocos espacios de | CTel en el
L departamento
participacion y | departamento
visibilizacién  para | del Cauca
los actores del
ecosistema de CTel
del Cauca
Limitado Limitada
acompafamiento dinamizacion del
técnico y sector
estratégico para la empresarial y
dinamizacién ~ de baja
empresas de base participaciéon de
tecnoldgica los actores de
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realizacién de e S Departamento
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eventos que del Cauca Reducido
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empresarial y el . las empresas de
. . tecnoldgica en -
intercambio de ol base tecnoldgica
experiencias entre del
Departamento
actores del departamento.
. del Cauca
ecosistema CTel
Reducida

participacion de las
empresas de base
tecnoldgica del
departamento en
eventos nacionales
e internacionales de
CTel

Insuficientes

oportunidades

comerciales y de
crecimiento para
las empresas de
base tecnoldgica
del departamento

Fuente: Elaboracion Propia - Marco Ldgico del proyecto
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4.2.2 Descripcion de la situacidn existente

En el panorama actual, Colombia ha mostrado una leve mejora en términos de inversidn en
investigacion y desarrollo (1+D). Segun los informes mas recientes del Departamento Nacional
de Planeacion (DNP), la inversion nacional en 1+D, sumando los sectores publico y privado, se
ubica alrededor del 0,27 % del Producto Interno Bruto (PIB). Esta cifra, aunque superior al 0,20
% registrado en 2020, sigue siendo baja en comparacién con paises de la regién como Brasil,
Argentina o Chile, y muy por debajo del promedio de la OCDE, que supera el 2 %. Esta situacién
revela que, si bien hay avances, Colombia aun enfrenta desafios importantes para consolidarse
como una economia basada en el conocimiento.

En este contexto, el gobierno nacional ha implementado nuevas politicas e instrumentos para
impulsar la inversion en ciencia, tecnologia e innovacién. Entre 2024 y 2028, se proyecta una
inversidn cercana a los $6,4 billones de pesos, con metas definidas por sectores y entidades, lo
gue busca descentralizar la financiacion y fortalecer las capacidades regionales. El Ministerio de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion (MinCiencias), en conjunto con el DNP y otras entidades, ha
desarrollado una hoja de ruta para orientar esta inversidn hacia sectores estratégicos y hacia
regiones tradicionalmente rezagadas en estos temas.

El indice Departamental de Innovacién para Colombia (IDIC) 2022, elaborado por el DNP, ratifica
esta situacion de avance intermedio. El Cauca obtuvo un puntaje general de 29,30,
clasificdndose en el grupo de desempefio Medio y ocupando la posicién 12 entre 32
departamentos. Esta ubicacion representa una ligera mejora frente a afios anteriores, en los que
el departamento se mantenia con puntajes promedio en el rango Medio-bajo (alrededor de 29,9
entre 2016 y 2021). No obstante, se mantiene una amplia brecha con los territorios lideres,
como Bogotd—Cundinamarca (77,88 puntos) y Antioquia (61,43 puntos), reflejo de
desigualdades profundas en capacidades, infraestructura e institucionalidad.
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Fuente: indice Departamental de Innovacién para Colombia 2022
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En consecuencia, el Cauca presenta un ecosistema de ciencia, tecnologia e innovacidon con
fortalezas puntuales, principalmente en generacidn de conocimiento académico y vinculacién
universitaria, pero limitaciones profundas en su apropiacion empresarial, articulacion
interinstitucional, financiamiento y dinamizacién de capacidades. Las capacidades cientificas
existentes no se traducen aln en innovacion aplicada, ni en mejoras sostenidas de productividad
o competitividad en los sectores productivos.

A pesar de esfuerzos recientes, como la renovacién del Consejo Departamental de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién (CODECTI) y la ejecucion de proyectos estratégicos de fortalecimiento
institucional, persiste una fragmentacion entre actores del sistema, lo que limita la
comunicacion efectiva del conocimiento y la interaccién entre el sector académico, productivo
y gubernamental.

Ante este escenario, la propuesta del proyecto se configura como una respuesta pertinente y
estratégica para solventar las debilidades identificadas. A través de acciones orientadas a
mejorar la participacién y comunicacién de las capacidades en materia de CTel y dinamizar el
ecosistema de innovacidon empresarial de los clisteres de base tecnolégica, se busca fortalecer
la articulacidn entre actores, incrementar la visibilidad de los resultados cientificos y promover
la generacién de proyectos colaborativos de innovaciéon. En conjunto, estas acciones
contribuirdn al fortalecimiento del ecosistema regional de CTel del Cauca, potenciando la
transferencia de conocimiento, la competitividad empresarial y el desarrollo econémico basado
en innovacion.

4.2.3 Magnitud - Indicadores de linea de base

La innovacidn constituye un factor clave para incrementar la competitividad, el desarrollo y la
calidad de vida de la poblacidén, en la medida en que impulsa la transformacién productiva y
social mediante la generacion y aplicacidn de conocimiento. En este sentido, la mediciéon de las
capacidades de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (CTel) a través de indicadores como la inversion
en investigacion y desarrollo (1+D) y el indice Departamental de Innovacién para Colombia (IDIC)
resulta fundamental para establecer una linea de base que permita orientar acciones de politica
publica.

Al respecto y como se menciond previamente, a nivel nacional, los resultados del IDIC 2022
muestran una marcada concentracion de capacidades en pocos territorios. El puntaje promedio
nacional cayé 0,98 puntos respecto a 2021, principalmente por la reduccion en el subindice de
Insumos. En este escenario, el Cauca ocupd la posicidon 12 con un puntaje de 29,3, ubicandose
en el grupo de desempefio Medio, junto con Bolivar, Boyaca, Tolima y San Andrés y Providencia

Desde la perspectiva de los subindices principales, el Cauca obtuvo 35,45 puntos en Insumos
(posicidn 13) y 23,15 puntos en resultados (posicion 12) ambos con desempefio Medio, lo cual
refleja una brecha importante entre la capacidad instalada y los efectos transformadores de
dicha capacidad en el territorio. Es decir, si bien existen ciertas condiciones habilitantes, estas
aun no logran convertirse en innovacion efectiva ni en desarrollo productivo sostenible. Esta
situacién se hace mas evidente al analizar los pilares relacionados directamente con la Ciencia,
Tecnologia e Innovacion (CTel).
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En el pilar de Capital humano e investigacién, el Cauca obtuvo 39,36 puntos (posicién 19), lo que
pone en evidencia multiples limitaciones. Aunque se destaca la participacién de graduados en
areas STEM (puesto 3, con 75,9 puntos), existen carencias criticas en indicadores como el gasto
en 1+D (4,90 puntos, puesto 20), la proporcidn de investigadores respecto a la poblacidon (9,29
puntos, puesto 16), y la participacion de empresas que invierten en investigacion (1,65 puntos,
puesto 22). Ademas, el bajo desempefio en formacién avanzada —particularmente la escasa
participacidén de mujeres con formacion de alto nivel (3,71 puntos, puesto 27)— representa una
barrera para la consolidacion de capacidades cientificas mas inclusivas y sostenidas.

El componente de sofisticacién de negocios, que mide la capacidad del entorno productivo para
incorporar conocimiento, también presenta un panorama limitado. El Cauca reporta niveles
bajos de empleo intensivo en conocimiento (7,17 puntos, puesto 26), financiamiento
empresarial en 1+D (1,10 puntos, puesto 16), y personal dedicado a actividades de CTel (2,96
puntos, puesto 12). Estas cifras reflejan la baja apropiacidn tecnoldgica por parte del aparato
productivo, asi como una desconexién estructural entre la produccidon de conocimiento en las
universidades y su aprovechamiento en el entorno empresarial. Sin embargo, un dato alentador
es el desempefio en el indicador de colaboracidn universidad—empresa (14,79 puntos, puesto
9), lo que sugiere la existencia de alianzas incipientes que podrian potenciarse mediante
estrategias mas robustas de articulacidn publico—privada.

El pilar de Produccién de conocimiento y tecnologia es, posiblemente, el de mayor fortaleza
relativa para el departamento. Con 30,15 puntos y una ubicacidn en la posicién 8 del ranking
nacional, el Cauca muestra un ecosistema académico activo. Sobresalen los resultados en
produccidn cientifica, como los articulos y publicaciones cientificas y técnicas (ambos con 34,71
puntos, posicién 6), lo que evidencia un nucleo universitario e investigativo consolidado. Sin
embargo, esta fortaleza no se traduce en generacidn de propiedad intelectual ni en innovacidn
tecnoldgica aplicada. El departamento muestra un puntaje extremadamente bajo en registros
de patentes (0,20 puntos, puesto 31), y una débil participacion de empresas innovadoras en
sentido amplio (13,95 puntos, puesto 18), lo que indica una débil transferencia tecnoldgica hacia
el sector productivo.

Una de las areas mas criticas es la de absorcidn del conocimiento, que incluye la capacidad de
los actores territoriales para incorporar y aprovechar tecnologia y saberes cientificos. Cauca
obtuvo apenas 2,65 puntos (posicién 26) en este subindice, y ocupa el ultimo lugar nacional
(posicion 32) en inversidn en transferencia de tecnologia, con un puntaje de 0,00. Esta realidad
refleja una brecha profunda entre la produccién de conocimiento disponible y su asimilacién
por parte del tejido empresarial, los gobiernos locales y la sociedad en general.

Otros pilares también presentan contrastes. En sofisticacion de mercado, el departamento se
ubica en una mejor posicion (puesto 9), con un puntaje de 51,79 y desempefio Medio—Alto. Se
destacan la inversién privada en capital fijo en la industria (99,24 puntos, segundo lugar
nacional) y la diversificacién de los mercados de exportaciéon (puesto 5). Asimismo, el Cauca
ocupa el primer lugar nacional en exportaciones de productos de alta tecnologia (100 puntos),
lo que sugiere potencial en sectores especificos. En cuanto a infraestructura, aunque el
desempeio global es Medio—Bajo, resalta el indicador de generacién y costo de la energia,
donde el Cauca ocupa la sexta posicién nacional.

En contraste, los pilares de Produccion creativa e Instituciones presentan un desempefio
particularmente bajo. En produccidn creativa, se evidencian limitaciones en indicadores como
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registro de marcas, inversion en TIC por parte de empresas y exportacion de servicios culturales.
El pilar institucional muestra deficiencias severas: el Cauca ocupa el Ultimo lugar (posicién 32)
en capacidad de implementacién de politicas publicas, y presenta debilidades en densidad
empresarial, ambiente de negocios y gobernanza institucional. Estas debilidades impactan
directamente la capacidad del departamento para estructurar e implementar una politica
publica sélida de CTel.

En resumen, el Cauca presenta un ecosistema de ciencia, tecnologia e innovacién con fortalezas
puntuales en la generacion de conocimiento, principalmente en el dmbito académico, pero con
limitaciones profundas en infraestructura, apropiacién empresarial, financiamiento e
institucionalidad local. Las capacidades cientificas existentes no se traducen en innovacién
aplicada, ni en mejoras productivas sostenidas. Aunque el departamento ha avanzado hacia una
mejor posicién en el indice nacional y ha mostrado esfuerzos por consolidar su gobernanza
territorial en CTel —como la renovacidn del Consejo Departamental de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion (CODECTI)—, persiste una brecha estructural que requiere acciones estratégicas
integrales.

Los resultados muestran que el Cauca tiene avances importantes que lo sitlan en un nivel
intermedio de innovacién, pero aun necesita fortalecer su institucionalidad, promover la
apropiacién social del conocimiento y aumentar la inversion para construir un ecosistema de
CTel mas sdlido y competitivo.

MAGNITUD DEL PROBLEMA

MAGNITUD DEL PROBLEMA INDICADOR FUENTE
- indice
!ndlce . departamenta.l de 29.30% Departamental de
innovacién para Colombia —IDIC- Innovacion para
Cauca 2022 Colombia IDIC 2022
5. IDENTIFICACION DE PARTICIPANTES
Tabla 5. Identificacidn de participantes
TIPO DE
CONTRIBUCIO
< N A LA | INTERES DE PARTICIPAR EN EL
Actores ENTIDAD POSICION GESTION o | PrROYECTO
RAZON  DEL
DESACUERDO
Generar estrategias que impulsen
Técnica, la investigacion, la innovacion y la
Departamento ) . . ,
Departamental Cooperante financiera vy | transferencia de tecnologia en los
del cauca . . . .
administrativa | diferentes sectores productivos
del departamento.
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Generar estrategias que impulsen
Técnica, la investigacion, la innovacion y la
Municipal Alcaldias Cooperante financiera vy | transferencia de tecnologia en los
administrativa | diferentes sectores productivos
del departamento.
Garantizar que la investigacién y
, la innovacion sean relevantes

Camara de .

. para las necesidades del sector
Otro Comercio del . .

Cauca Cooperante Técnica privado y que los resultados de
estos procesos sean
efectivamente transferidos al
mercado
Participacién en procesos de

Servicio Técnica formacion y desarrollo

. Nacional de apropiacion tecnoldgico, brindando
Nacional .. Cooperante . .

Aprendizaje, del oportunidades de capacitacion y

(SENA) conocimiento | actualizacién a profesionales vy
técnicos en diferentes areas
Generacién de conocimiento, la

IES Técnica formacién de talento humano vy la

Instituciones ’ promocion de la innovacién en

Otro . Cooperante Fomentar la | . . o L,
de Educacion . S ciencia, tecnologia e investigacion
. investigacion . . S

Superior (CTel). Vincular investigacién
aplicada a retos empresariales

Centros de Técnica Transferencia de conocimiento y

Otro Desarrollo Cooperante Fomentar la | tecnologia, promocién de |Ia
Tecnoldgico investigacion innovacion social.
. Apoyar las  estrategias de
Instancia de P y . . 'g -,
Departamental CODECTI Cooperante participacidon y dinamizacion del
gobernanza .
ecosistema de CTel
o Garantiza que las politicas
. Participacion y q P y
Comunidad en L N proyectos desarrollados en CTel
Otro Beneficiario apropiacion .
general . respondan a las necesidades vy
social . .
expectativas de la comunidad.

Iniciativa

cluster de

Industrias 4.0 Gestion S

Cooperante . Impulsar transformacion digital y
Otro de empresas o técnica, mesas . S R
Beneficiario . articulacion interinstitucional

de base y plenarias

tecnoldgica

del Cauca

Empresas de ..

P Gestion y . L

base s . Acceder a mercados, inversién y

Otro - Beneficiario transferencia -
tecnoldgica cooperacion
de resultados

del Cauca

Fuente: Elaboracion Propia - Marco Légico

5.1 Analisis de participantes

Desde la Gobernacién del Cauca, particularmente desde la Secretaria de Desarrollo Econdmico
y Competitividad, se han generado espacios para la consolidacién del ecosistema de CTel en el
departamento, promoviendo la colaboracidn y el trabajo en red entre universidades, centros de
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investigacion, empresas, instituciones educativas, aliados internacionales y gobierno, con el fin
de generar sinergias y potenciar el impacto de las iniciativas en materia de CTel. A continuacién,
se describen los diferentes participantes del proyecto:

Departamento del Cauca: El gobierno desempeia un papel crucial en la gobernanza y el apoyo
a la CTel. La Gobernacién del Cauca, a través de la Secretaria de Desarrollo Econdmico y
Competitividad, gestiona e implementa proyectos que permiten generar estrategias que
impulsan la investigacion, la innovacién y la transferencia de tecnologia en los diferentes
sectores productivos del departamento.

La Camara de Comercio del Cauca: Representa los intereses del sector empresarial y la
promocién de la innovacion en la regidon. Una mayor participaciéon de las empresas en los
procesos de toma de decisiones y en la implementacion de proyectos de CTel contribuird a
mejorar la competitividad y el crecimiento econémico de la regién. Ademds, garantiza que la
investigacion y la innovacion sean relevantes para las necesidades del sector privado y que los
resultados de estos procesos sean efectivamente transferidos al mercado.

Consejo Departamental de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (CODECTI): Es la principal instancia
de coordinacién y gobernanza del ecosistema departamental de CTel. Su rol consiste en articular
a los diferentes actores, priorizar proyectos estratégicos y garantizar que las decisiones
respondan a las necesidades del territorio. Sin embargo, su dinamismo ha sido limitado y
requiere fortalecimiento en capacidades técnicas, operativas y de gestion para consolidarse
como un organismo decisorio eficaz.

Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA): Participa en procesos de formacién y desarrollo
tecnolégico, brindando oportunidades de capacitacion y actualizacién a profesionales y técnicos
en diferentes dareas, y apoyando iniciativas que fortalecen la apropiacién social del
conocimiento.

IES Instituciones de Educacion Superior: En el departamento del Cauca aportan en la generacion
de conocimiento, formacion de talento humano y promocién de la innovacién en ciencia,
tecnologia e innovacion. Lideradas por la Universidad del Cauca, instituciones como la
Universidad Autédnoma, la Universidad Cooperativa, la Institucion Universitaria Colegio Mayor
del Caucay la Fundacién Universitaria de Popayan, entre otras, han desarrollado investigaciones
de alto nivel y promovido la apropiacién social del conocimiento. Estas instituciones trabajan en
conjunto para fortalecer el ecosistema regional de CTel, impulsando el desarrollo econémico,
social y cultural.

Centros de desarrollo tecnolégico: como CREATIC, TECNICAFE, CREPIC, entre otros, son actores
clave en la transferencia de conocimiento y tecnologia, asi como en la promocion de la
innovacion social. Estas entidades actian como puentes entre la academia, el sector productivo
y la sociedad civil, facilitando la colaboracién y el intercambio de conocimientos. Al reunir a
diferentes partes interesadas, estas organizaciones crean espacios para el didlogo y el
aprendizaje mutuo, fomentando asi el desarrollo de soluciones innovadoras a los retos sociales.
Este enfoque de colaboracion ha demostrado ser eficaz para abordar problemas complejos y
promover el desarrollo sostenible.

Comunidad en general: La participacidon de la comunidad en la gobernanza de la Ciencia,
Tecnologia e Innovacién (CTel) es de suma importancia, ya que garantiza que las politicas y
proyectos desarrollados en este ambito respondan a las necesidades y expectativas de la
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comunidad. Su participacién en instancias como el Consejo Departamental de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion (CODECTI) refleja un avance en la inclusidn de diversas voces en la toma
de decisiones relacionadas con la CTel.

Iniciativa cluster de Industrias 4.0 de empresas de base tecnoldgica del Cauca: En el contexto
del departamento del Cauca, los cllsteres representan una estrategia clave para promover la
integracién econdémica territorial, incrementar la productividad y mejorar las capacidades de
respuesta frente a los desafios de los mercados nacionales e internacionales. Dentro de este
marco, la iniciativa cluster de Industrias 4.0 de empresas de base tecnoldgica del Cauca, creada
en 2024, surge como una iniciativa estratégica para fortalecer el sector tecnolégico regional. Su
propdsito principal es incrementar el valor agregado industrial, consolidar la oferta local de
soluciones digitales, y potenciar la insercién internacional de las empresas de base tecnoldgica
del territorio.

Actualmente, la iniciativa cluster estd constituida por 8 empresas (con potencial de crecimiento),
y agrupa a 16 actores del sector publico, privado y académico, entre los que se destacan la
Universidad del Cauca, empresas TIC locales, centros de desarrollo tecnolégico y organizaciones
de apoyo a la innovacién. Su estructura de gobernanza estd conformada por una Asamblea
General (maxima instancia de decisidn), una Junta Directiva (responsable de la direccion
operativa y el seguimiento a metas) y cinco mesas operativas tematicas, encargadas de
implementar las lineas estratégicas de accidn, asi:

1. Talento humano: fortalecer la formacién, retencién y especializacidén de capital humano
en areas tecnoldgicas y digitales.

2. Fortalecimiento empresarial: acompafiar el direccionamiento estratégico y Ia
planeacion para mejorar la competitividad de las empresas.

3. Mercadeoy comercializacién: desarrollar estrategias para el acceso a nuevos mercados,
posicionamiento de marca y validacién comercial.

4. Investigacidon y desarrollo (I+D+i): generar una agenda regional de innovacién que
promueva la colaboracion entre academia y empresa.

5. Emprendimiento e innovacion: fomentar la creaciéon y aceleracion de startups
tecnoldgicas, y facilitar el acceso a financiamiento y mentoria

Su participacion en el proyecto es clave para priorizar necesidades, validar agendas de trabajo,
movilizar actores y aprovechar espacios de transferencia y negocios (nacionales e
internacionales).

En el 2025, desde la Gobernacion del Cauca, se dio apoyo a esta iniciativa cluster mediante el
proyecto “Implementacidon de mecanismos para la promocidn de la competitividad, innovacién
y el desarrollo econédmico en el departamento del Cauca”, a través del objetivo especifico que
dinamiza las aglomeraciones productivas que impactan el crecimiento y la competitividad del
departamento, y cuyos beneficiarios directos son el Cluster de Café de Alta Calidad y la iniciativa
Cluster de Industrias 4.0, fomentando su participacidon en eventos nacionales e internacionales.

Empresas de Base Tecnoldgica (EBT): Son unidades productivas cuyo nucleo de valor se sustenta
en el desarrollo y la aplicacion intensiva de conocimiento cientifico-tecnolégico (p. ej., software
y servicios TI, |A, loT, robdtica, automatizacién, big data, ciberseguridad). Contribuyen al
incremento de la productividad, la sofisticacion de la oferta regional y la diversificacién de
mercados. En el marco del proyecto, las EBT son beneficiarias directas de acciones de
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acompafiamiento, visibilidad y participacién en eventos estratégicos; y corresponsables de
generar resultados verificables (contactos, oportunidades de negocio, alianzas, pilotos,
transferencia), de socializarlos al ecosistema y de reconocer el apoyo institucional, fortaleciendo
asi el impacto colectivo de la CTel en el Cauca.

6. POBLACION AFECTADA POR EL PROBLEMA

Tabla 6. Poblacién afectada por el problema

Tipo de poblaciéon Numero Fuente
Proyecciones DANE para 2026 con base en el Censo del
Personas 1.605.145 | 2018 para la poblacién del departamento del Cauca.
(DANE 2025).

6.1 Localizacién especifica del proyecto

El proyecto buscara beneficiar a poblaciones de los 42 municipios del Departamento del Cauca.
llustracion 2. Mapa de ubicacion geografica - Localizacion

Fuente: Plan de Desarrollo Departamental del Cauca 2024-2027

Tabla 7. Localizacion del proyecto

Region | Departamento | Municipio | Area Resguardo | Localizacion especifica

El Departamento de Cauca esta situado
en el suroeste del pais entre las regiones
andina y pacifica; localizado entre los
009258’54" y 03219°04” de latitud norte y
los 75247°36” y 77957°05” de longitud
B 42 29.308 oeste. Cuenta con una superficie de
Pacifico | Cauca - N/A 29.308 km2 lo que representa el 2.56 %
Municipios | Km2 del territorio nacional. Limita por el norte
con el departamento del Valle del Cauca,
por el Este con los departamentos de
Tolima, Huila y Caquetd, por el Sur con
Narifio y Putumayo y por el Oeste con el
océano Pacifico.

Fuente: Elaboracion Propia
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6.2 Poblacidn objetivo de la intervencion

DIRECTAS: el proyecto pretende beneficiar a 100 personas, actores de CTel en el departamento
del Cauca.

INDIRECTAS: 1.605.145 personas, poblacién impactada por el desarrollo del proyecto en el
departamento del Cauca.

Tabla 8. Poblacién objetivo

Nimero Descripcion Fuente
Personas, actores de CTel en el departamento del
Cauca:

v' 17 Actores del Codecti

v" 35 actores del ecosistema de CTel de la | Secretaria de
100 Mesa de Gobernanza y/o tanque de | Desarrollo Econdémico
pensamiento y Competitividad

v" 30 actores de Instituciones de educacién
superior y entidades interfaz de CTI.

v" 18 Empresas de base tecnoldgica y expertos
de industria

Tabla 9. Localizacion especifica

Region Departamento Municipio | Area Resguardo | Localizacion especifica
El Departamento de Cauca estd
situado en el suroeste del pais entre
las regiones andina vy pacifica;
localizado entre los 0095854 vy
03219'04” de latitud norte y los
75247°36” y 77257°05” de longitud
oeste. Cuenta con una superficie de
Pacifico Cauca 42 N 29.308 N/A 29.308 km2 lo que representa el
Municipios | Km2 2.56 % del territorio nacional. Limita
por el norte con el departamento
del Valle del Cauca, por el Este con
los departamentos de Tolima, Huila
y Caquetd, por el Sur con Narifio y
Putumayo y por el Oeste con el
océano Pacifico.
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6.2.1 Caracteristicas demograficas de la poblacién objetivo

Tabla 10. Caracterizacidn de poblacion afectada

NUMERO DE
DETALLE PERSONAS FUENTE
0-14 afios
15-19 afios
20 — 59 afos Resultados proyecto CTel — 2025, SDEC
Mayor de 60 afios
Resultados proyecto Investigacion Ecos CTel,
Total, por grupo de edad SDEC 2024
Indigenas
Afrocolombianos
Poblacion Mestiza
Total, por etnia
Masculino 51 Secretarll'z.a . de Desarrollo Econdémico vy
Competitividad
. Secretaria de Desarrollo Econdmico vy
Femenino 49 e
Competitividad
Total, por genero 100

Fuente: Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad

6.2.2 Seleccidn o priorizacion de la poblacion objetivo

La poblacidn objetivo hace referencia a los participantes y beneficiarios del proyecto, quienes
desempeian un rol fundamental en la consolidacion de los resultados esperados. En este marco,
la poblacidon objetivo estd compuesta por los actores estratégicos que participan en el
ecosistema regional de CTel incluyendo a las empresas de base tecnoldgica (EBT), quienes
recibirdn acompafiamiento técnico y estratégico para fortalecer su gestidn, visibilidad vy
articulacién con otros actores.

Actores institucionales, académicos, empresariales y sociales que participan en el ecosistema
regional de CTel (Sitio Web): Participantes que accederdn a informacién técnica, convocatorias,
oportunidades de cooperacion y contenidos especializados mediante el sitio web CTel de la
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad (SDEC).

Criterios de priorizacion:

e Ser actor activo del ecosistema departamental de CTel (empresa, institucion publica,
universidad, centro de investigacion, organizacion social o gremial).

e Participar en actividades, convocatorias o procesos impulsados por la SDEC y el
CODECTI.

e Utilizar la plataforma como medio de divulgacidn, interaccién o gestion de
conocimiento.

e Aportar informacién o resultados verificables que contribuyan a la actualizacion del sitio
web.

Actores locales, empresariales, académicos y de gobierno (Evento “Cauca INNOVA”):
El evento incluye la estrategia “Retos de Innovacion y Co—creacién — Soluciona CTel Cauca”, que
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articula empresas con comunidades de solucionadores locales para resolver desafios reales
mediante procesos colaborativos. El mecanismo de seleccion de participantes consiste en una
convocatoria publica y gratuita, con inscripcién en linea, evaluacién técnica segun perfil,
diversidad sectorial y potencial de impacto.

Criterios de seleccién:

e Perfil y Experiencia (trayectoria en CTel y alineacidn con objetivos),

e Diversidad y Representacion (equilibrio sectorial, inclusion de jévenes, mujeres y
comunidades étnicas con proyectos tecnoldgicos),

e Compromiso (interés en participar en espacios de interaccion),

e Potencial de Impacto (capacidad de aplicar lo aprendido para el desarrollo econémico y
tecnoldgico del Cauca).

Iniciativa cluster de Industrias 4.0 de empresas de base tecnoldgica del Cauca (Plenaria): La
iniciativa clUster se encuentra conformada actualmente por 8 empresas, no obstante, su nimero
puede variar de acuerdo con el ingreso o retiro de nuevos participantes. Recibird
acompafiamiento técnico y estratégico para fortalecer su gestion, visibilidad y articulacion con
otros actores y apoyo de insumos para la organizacion de plenaria anual del cluster.

Criterios de priorizacidn para asistencia a la plenaria

e Ser miembro activo de la iniciativa cluster de Industrias 4.0 de empresas de base
tecnolégica del Cauca, o entidad aliada (academia, empresa, centro de desarrollo
tecnoldgico).

e Participar en los grupos de trabajo o mesas operativas del cluster.

e Contribuir con informacidén, productos o proyectos para su presentacion durante la
plenaria.

Empresas de Base tecnoldgica: Los beneficiarios de esta actividad seran las empresas de base
tecnoldgica seleccionadas para representar al Cauca en eventos nacionales e internacionales del
sector de innovacion y tecnologia.

Requisitos minimo:

e Contar con matricula mercantil vigente y actividad econdmica en el sector tecnoldgico
o digital.

e Preferiblemente pertenecer la iniciativa clister de Industrias 4.0 de empresas de base
tecnoldgica del Cauca (No es limitante).

e Tener un producto o servicio con potencial exportador o validacién en curso.

e Disponer de capacidad de pago para cubrir otros gastos no financiados por el proyecto.

e Contar con los documentos y requisitos necesarios para el desplazamiento nacional o
internacional.

e Tener un (1) representante designado con competencias técnicas y de promocién
empresarial.
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7. OBJETIVOS

llustracién 3. Arbol de objetivos

ARBOL DE OBJETIVOS

(2}
8 % Mejor acceso a espacios de Generaciéon de oportunidades comerciales y de
§ o visibilizacidon y promocidn de los crecimiento para las empresas de base tecnolégica del
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Fuente: Elaboracién propia 2025
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7.1 Objetivo general

Dinamizar el sector empresarial y la participacién de los actores de CTel en el Departamento del

Cauca

7.2 Indicadores para medir el objetivo general

Tabla 11. Indicadores para medir el objetivo general

Indicador

Objetivo General

de innovacion
Colombia -IDIC

. Fuente de
Descripcion cpr g
verificacion
Unidad de . ,
oo . Porcentaje Secretaria de
Indice departamental | medida
Desarrollo
para Incrementar en un 0.25 % el .
Meta Econdmico y
IDIC del Cauca Competitividad
Linea base | 29.30% P

Fuente: Elaboracion Propia 2025

7.3 Relaciones entre las causas y los objetivos especificos

Tabla 12. Relacion Causa objetivos especificos

.(I;Iap:sa de Causa relacionada Objetivos especificos/Actividades

Débil participacién y comunicacién de las | Mejorar la participacidon y comunicacion de
DIRECTA capacidades de los actores de CTel en el | los actores de CTel en el departamento del

departamento del Cauca Cauca

Insuficiente desarrollo empresarial y | Promover el desarrollo empresarial y
DIRECTA tecnoldgico de las Empresas de Base | tecnoldgico de las Empresas de Base

Tecnoldgicas del Cauca Tecnoldgicas del Cauca"

Inexistente gestién y mantenimiento y | Gestionar el mantenimiento y

actualizacion de la plataforma digital | actualizacion de la plataforma digital
INDIRECTA | . .. . e . S e, -

institucional para la difusién de contenidos | institucional para la difusion de contenidos

de CTel de CTel

Pocos espacios de participacion y | Generar espacios de participacion y
INDIRECTA | visibilizacidn para los actores del | visibilizacion para los actores del

ecosistema de CTel del Cauca ecosistema de CTel del Cauca

Limitado acompafiamiento técnico vy | Brindar acompafiamiento técnico y
INDIRECTA | estratégico para la dinamizacion de | estratégico para la dinamizacion de

empresas de base tecnoldgica empresas de base tecnoldgica

Débil apoyo para la realizacidon de eventos | Apoyar la realizacion de eventos que
INDIRECTA gue promuevan la innovacidn empresarial | promuevan la innovacién empresarial y el

y el intercambio de experiencias entre | intercambio de experiencias entre actores

actores del ecosistema CTel del ecosistema CTel

Reducida participacion de las empresas de | Apoyar la participacidn de las empresas de
INDIRECTA base tecnoldgica del departamento en | base tecnoldgica del departamento en

eventos nacionales e internacionales de | eventos nacionales e internacionales de

CTel CTel

Fuente: Elaboracién propia
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8. ALTERNATIVAS DE SOLUCION

Tabla 13. Alternativas de solucidn

Nombre de la alternativa Se evaluara con esta Estado
1. Optimizacion de la dinamica del sector
empresarial y la participacion de los actores de
P yiap P Si Completo
CTel en el departamento del Cauca
2. Fortalecimiento de capacidades técnicas,
tecnoldgicas y de innovacidn en los actores del ,
. No Vacio
ecosistema de CTel
8.1. Evaluaciones a realizar
Rentabilidad*:
Costo - Eficiencia y Costo minimo**:
Evaluacion multicriterio** O

9. JUSTIFICACION

El departamento del Cauca avanza en la consolidacidon de un modelo de desarrollo basado en la
ciencia, la tecnologia y la innovacién (CTel) como ejes estratégicos para cerrar brechas sociales,
productivas y territoriales, y fortalecer su competitividad regional. Durante los ultimos afos, la
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad (SDEC) ha liderado un proceso progresivo
de estructuracidn del ecosistema de CTel, que ha permitido sentar bases institucionales sélidas
y articular a los actores del sistema regional de innovacién.

En el aifio 2025, a través del proyecto “Fortalecimiento del Ecosistema de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion (CTel) en el Departamento del Cauca”, se desarrollan acciones orientadas a
incrementar la promocién de actividades y promover el fortalecimiento de CTel y su apropiacion
por parte de todos los actores sociales. Asimismo, en el mes de octubre del mismo afio, se radicé
ante la Oficina del Banco de Proyectos del Departamento del Cauca el proyecto “Consolidacion
del Ecosistema de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (CTel) en el Departamento del Cauca”,
orientado a fortalecer institucionalmente a los actores estratégicos del Sistema Departamental
de CTel (SDCTI), gestionar un acuerdo de cooperacién internacional y articular, con los actores
del ecosistema, la construccion colectiva de la politica publica de CTel para las vigencias 2026—
2027.

Si bien estas iniciativas marcaron avances significativos, el reto actual radica en activar y
movilizar las capacidades fortalecidas, traduciendo la estructura institucional y la planeacién
estratégica en procesos dindmicos de participacion, interaccion, innovacién y transferencia
tecnoldgica. Se requiere la dinamizacidn efectiva de su ecosistema, entendida como la capacidad
de convertir el conocimiento y la articulacidn institucional en resultados tangibles para la
productividad y el desarrollo territorial.
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En este contexto, la limitada dinamizacién del sector empresarial y baja participacion de los
actores de CTel se configura como el principal desafio a superar. Las brechas identificadas se
relacionan con la baja participacion y comunicacién entre los actores del ecosistema y la
insuficiente activacién empresas de base tecnoldgica en el Departamento del Cauca.

El presente proyecto busca responder a este desafio mediante una estrategia integral de
activacion, articulacién y visibilizacién del ecosistema regional de CTel. Para ello, contempla
cuatro lineas complementarias de accidn: la gestién y actualizacidn del sitio web de CTel como
plataforma institucional de informacién y apropiaciéon social del conocimiento; la organizacion
del evento “Cauca INNOVA” como espacio de encuentro y didlogo entre los sectores académico,
empresarial, institucional y social; el fortalecimiento de la iniciativa clister de Industrias 4.0 de
empresas de base tecnolégica del Cauca, mediante acompanamiento técnico y apoyo en el
desarrollo de plenarias; y el apoyo a la participacién de empresas de base tecnolégica en ferias
y eventos nacionales e internacionales de innovacién, promoviendo su posicionamiento y
competitividad.

De esta manera, la iniciativa “Optimizacion de la dindmica del sector empresarial y la
participacién de los actores de CTel en el departamento del Cauca” hace parte de un proceso de
maduracién institucional, orientado a consolidar un ecosistema de CTel activo, visible y
sostenible. Su implementacidon permitira activar redes de colaboracidn, fortalecer la presencia
empresarial en escenarios de innovacién, ampliar la apropiacién social del conocimiento y
posicionar al Cauca como un territorio competitivo en el dmbito de las industrias 4.0 y la
economia del conocimiento.

10. MARCO LEGAL

El siguiente marco legal organiza las normativas mas relevantes a nivel nacional, departamental
y sectorial que sustentan el proyecto de optimizacion de la dindmica del sector empresarial y la
participacioén de los actores de CTel en el departamento del Cauca:

Ley 1286 de 2009 (Ley de Ciencia, Tecnologia e Innovacién): Modifica la Ley 29 de 1990 y
transforma a Colciencias en el Departamento Administrativo de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion, cuya misiéon es formular, orientar, dirigir, coordinar, ejecutar e implementar la
politica de Estado en Ciencia, Tecnologia e Innovacién (CTel). Esta ley promueve la integracién
de todos los actores del sistema y establece las bases para fomentar una cultura cientifica y
tecnoldgica en el pais.

Ley 1530 de 2012: Reglamenta el Sistema General de Regalias (SGR) y establece que parte de
los recursos de las regalias deben destinarse a la financiacion de proyectos de Ciencia,
Tecnologia e Innovacidn. Esta ley ha sido crucial para la creacién y fortalecimiento de
ecosistemas regionales de innovacidn, incluyendo el Cauca.

Acto Legislativo 05 de 2011: Reforma el Sistema General de Regalias y asigna un porcentaje
significativo de estos recursos para la CTel, permitiendo a las regiones financiar proyectos que
fomenten el desarrollo cientifico y tecnolégico.

Politica Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (CONPES 4069 de 2021): Establece la
politica publica en CTel para el periodo 2022-2031, identificando desafios como la falta de
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articulacién entre entidades territoriales y actores clave. Este documento es esencial para
promover la integracion de los actores del ecosistema a nivel regional y nacional.

Plan Estratégico Departamental de Ciencia, Tecnologia e Innovacion del Cauca (CONCIENCIA
CAUCA): Este plan, implementado desde 2012, articula los esfuerzos de los sectores productivo,
social y cientifico en el Cauca. Sirve como base para formular proyectos que buscan fortalecer
la participacidn activa de actores del ecosistema CTel en el departamento.

Plan de Desarrollo 2012-2015 "Cauca Todas las Oportunidades": Incluye un componente
especifico de CTel, con la meta de avanzar en un 40% en la consolidacién del Ecosistema
Regional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién.

Plan de Desarrollo 2016-2019 "Cauca Territorio de Paz": Propone la implementacién del Plany
Acuerdo Estratégico Departamental de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (PAED), consolidando
la estructura del ecosistema CTel.

Plan de Desarrollo 2020-2023 "42 Motivos para Avanzar": Incluye un programa presupuestal
especifico para la consolidacién institucional del CTel, promoviendo una estructura mas
habilitante para su desarrollo en la region.

Decreto 0238 de 2012: Crea la Secretaria de Desarrollo Econédmico y Competitividad de la
Gobernacion del Cauca. Esta entidad tiene un papel clave en el fomento de la CTel en el
departamento, promoviendo politicas y programas que dinamizan la innovacion y el desarrollo
tecnoldgico en los sectores productivos.

Decreto 591 de 1991: Reglamenta la Ley 29 de 1990 y establece las pautas para el apoyo y
fomento de la investigacién cientifica y el desarrollo tecnolégico en Colombia, impulsando la
participacién de diversos actores, incluyendo el sector privado.

El Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026: introduce las "Misiones" como una estrategia para
focalizar esfuerzos en areas cruciales como la bioeconomia, seguridad alimentaria, transicién
energética y soberania sanitaria. Este enfoque requiere una colaboracién activa entre gobierno,
academia, empresas y la sociedad civil, lo que respalda la creacién de un proyecto que dinamice
la participacion de los actores del Ecosistema CTel en el Cauca.

Decreto Departamental 836 de septiembre de 2017: Este decreto deroga el Decreto
Departamental 590 de 2009 y establece nuevas disposiciones relacionadas con la organizacion
y funcionamiento del CODECTI en el Departamento del Cauca. En este decreto, se adopta el
Decreto Nacional 548 de 2017, el cual reglamenta los CODECTI en Colombia. Este marco busca
organizar la participacion y articulacién de los diferentes actores en el ecosistema de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién (CTel) a nivel departamental, facilitando la toma de decisiones sobre
proyectos de inversion en CTel.

Decreto Nacional 548 de 2017: Este decreto nacional reglamenta los CODECTI en Colombia.
Establece las directrices para su creacidn, organizacion y funciones, con el fin de articular los
esfuerzos de Ciencia, Tecnologia e Innovacion entre el nivel nacional y departamental. Los
CODECTI son instancias claves para priorizar, evaluar y aprobar proyectos que promuevan el
desarrollo cientifico, tecnoldgico y de innovacién en los departamentos, y que sean financiados
con recursos del Sistema General de Regalias. Decreto Dpto. 836 de sept 2017. Por el cual se
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deroga el Decreto No. 590 de 2009 y se dictan otras disposiciones. Entre ellas la adopcidn del
Decreto Nacional 548 de 2017 por el cual se reglamenté los CODECTI en Colombia.

Decreto Nacional 0979 de 2024: Este decreto es de reciente promulgacién de nuevas
disposiciones y ajustes en el marco de la regulacion del SNCTI. Adn se espera su plena
implementacidn, pero formara parte integral del nuevo contexto regulatorio en el area de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién en Colombia.

Decreto 1666 de 2021: Este decreto modifica y fortalece la estructura del Sistema Nacional de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién (SNCTI). Introduce mejoras en la gobernanza del sistema, con
el objetivo de mejorar la articulacion entre los actores del ecosistema y garantizar una
asignacion mas eficiente de los recursos publicos destinados a proyectos de CTel. Este decreto
también aboga por un enfoque de politicas publicas que responda a las necesidades de
desarrollo sostenible a nivel regional y nacional.

Resolucion 0957 de 2021: Esta resolucidn, emitida por el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion (MinCiencias), establece los criterios y procedimientos para el reconocimiento oficial
de los CODECTI por parte de MinCiencias. El reconocimiento formal de los CODECTI es un
requisito fundamental para que puedan operar y gestionar recursos provenientes del Sistema
General de Regalias, garantizando la legitimidad y el adecuado funcionamiento de los mismos.

Ordenanza 023 de 2024: “Por la cual se adopta el Plan de Desarrollo Departamental del Cauca
para el periodo 2024 — 2027 “La Fuerza del Pueblo”. Establece en la linea estratégica
“Competitividad para el crecimiento econémico y el desarrollo social” y el programa “Derechos
fundamentales del trabajo y fortalecimiento del didlogo social”, por lo cual, se propone realizar
un -Acuerdo de Gobernanza para el Empleo Decente y Formal— y materializarlo a través de la
implementacidn de sus acciones. Es menester la necesidad de articular las diferentes entidades
a nivel nacional y territorial encargadas de la promocién de mecanismos que incentiven la
generacion de empleo y mejoren la calidad del existente. Uniendo esfuerzos entre los diferentes
actores locales y espacios de discusion a nivel territorial en el marco del trabajo decente, con el
liderazgo de la Gobernacidn del Cauca como ente territorial. O Incluir el plan de desarrollo
departamental actual “la fuerza del Pueblo”.

Decreto departamental 1653-12-2024: Por medio del cual se cred el Sistema Departamental de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién (CTel) del Cauca y consolidé el Consejo Departamental de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién (CODECTI) como maximo drgano asesor en la materia.
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CAPITULOII

11. PREPARACION DE LA ALTERNATIVA

11.1 Estudio de necesidades

Tabla 14. Estudio de necesidades

Bien o servicio Medido ~ a Descripcion Inicio Fin Ultimo
través de Historia | Historia | Aho
Servicio mediante el cual se realizan
actividades que incluyen, entre otras:
estrategias necesarias para la
sensibilizacion, socializacion y
apropiacion social del conocimiento a
nivel local, regional y nacional en
tematicas especiales por medio de la
implementacion, seguimiento,
acompanamiento y evaluacion que
promuevan el acceso a la
informacion, fomenten la conciencia
. publica, la capacitacion, la educacion,
Servicio de 3 . o L,
s Numero la investigacidn y la participacién 2023 2025 2027
apropiacion
social del i .
conocimiento Qferta: Numero de gsFr.ate.g!as
implementadas de sensibilizacién,
socializacion y apropiacién social del
conocimiento de los actores del
ecosistema de CTel.
Demanda: Numero de estrategias
que requieren ser implementadas
para la sensibilizacién, socializacién y
apropiacion social del conocimiento
de los actores del ecosistema de CTel
TIPO DE ~ .
ITEM ANALISIS ANO OFERTA DEMANDA | DEFICIT
SITUACION 2023 0 ! 1
sIN PROYECTO | TISTORICO 73024 0 1 -1
2025 2 3 -1
SITUACION 2026 2 3 -1
SIN PROYECTO PROYECTADO 2027 4 5 -1

Fuente: Construccion propia

Dependencia: Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad
Direccion: Carrera 6 con calle 22N Edificio de Obras Publicas Departamentales
Teléfonos: 057 + 2) 8203841

www.cauca.gov.co

Pagina 33 de 81




Gobernacion del Cauca

Bien o servicio o Descripcion Inicio Fin Ultimo
través de P Historia | Historia | Aho
Corresponde a recursos financieros o
en especie otorgados a las empresas
nacionales para fortalecer sus
procesos de innovacion.
Servicios de Oferta: Numero de empresas
apoyo para Ia” NGmero apoya'das financieramente o en 2023 2025 2027
implementacion especie para fortalecer sus procesos
de innovacién en de innovacidén
las empresas
Demanda: Numero de empresas que
requieren ser apoyadas
financieramente o en especie para
fortalecer sus procesos de innovacién
TIPO DE e a
DEMANDA
ITEM ANALISIS ANO OFERTA DEFICIT
2023 1 4 -3
SITUACION  SIN )
PROYECTO HISTORICO | 2024 1 8 -7
2025 2 10 -8
SITUACION SIN 2026 8 10 -2
PROYECTO PROYECTADO 2027 8 10 -2

Fuente: Construccion propia

11.2 Analisis técnico de la alternativa

Alternativa 1. (Seleccionada)

Optimizacién de la dinamica del sector empresarial y la participacion de los actores de CTel en
el departamento del Cauca

Alternativa 2.

Fortalecimiento de capacidades técnicas, tecnoldgicas y de innovacidon en los actores del
ecosistema de CTel

11.2.1 Resumen de la Alternativa 1 (seleccionada)

La iniciativa denominada “OPTIMIZACION DE LA DINAMICA DEL SECTOR EMPRESARIAL Y LA
PARTICIPACION DE LOS ACTORES DE CTEI EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA”, liderada por la
Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad a través de su componente de CTel, tiene
como objetivo general dinamizar el sector empresarial y la participacion de los actores de CTel
en el Departamento del Cauca. Para lograrlo se han definido dos objetivos relacionados con:
mejorar la participacidon y comunicacion de los actores de CTel en el departamento del Cauca y
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promover el desarrollo empresarial y tecnoldgico de las empresas de base tecnolégica del Cauca.
Y se compone de las siguientes siete actividades:

e Gestionar el mantenimiento y actualizacién de la plataforma digital institucional para la
difusién de contenidos de CTel

e Generar espacios de participacién y visibilizacién para los actores del ecosistema de CTel
del Cauca

e Brindar acompafiamiento técnico y estratégico para la dinamizacidon de empresas de
base tecnolégica

e Apoyar la realizacién de eventos que promuevan la innovacién empresarial y el
intercambio de experiencias entre actores del ecosistema CTel

e Apoyar la participaciéon de las empresas de base tecnoldgica del departamento en
eventos nacionales e internacionales de CTel

La seleccion de esta alternativa responde a la necesidad de pasar del fortalecimiento y
consolidacion a una fase operativa de dinamizacidn, orientada a activar y movilizar a los actores,
mejorar el flujo de informacidn, visibilizar capacidades, incrementar la participacién en
escenarios de CTel y acelerar la transferencia hacia el tejido empresarial. Con ello se espera, en
el corto y mediano plazo, elevar la participacidon y comunicacion de los actores (Meta 182),
activar y desarrollar empresas de base tecnoldgica (Meta 185), aumentar los encadenamientos
y proyectos colaborativos, y ampliar oportunidades comerciales y de cooperacién; todo esto
sobre la base de un micrositio gestionado de forma continua y de capacidades instaladas que
aseguran la sostenibilidad de los resultados.

11.2.2 Resumen de la Alternativa 2

La alternativa denominada “FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES TECNICAS, TECNOLOGICAS Y
DE INNOVACION EN LOS ACTORES DEL ECOSISTEMA DE CTel” busca promover un ecosistema
regional de CTel dindmico, articulado y con mayores capacidades para generar, adaptar y
transferir conocimiento cientifico y tecnoldgico. El enfoque se centra en el fortalecimiento del
talento humano, la transferencia de conocimiento, la adopcidn tecnoldgica y la articulacién
entre la academia, el sector productivo, las instituciones publicas y los centros de investigacion.
Tiene como objetivo general desarrollar la capacidades técnicas, tecnoldgicas y de innovacién
en los actores del ecosistema regional de CTel, mediante procesos de formacidn, transferencia
de conocimiento y articulacion institucional. Los componentes propuestos son los siguientes:

Componente 1. Fortalecimiento del Talento Humano

e Disefio e implementacién de programas de formacién técnica y especializada en areas
de CTel.

e Realizacién de diplomados, talleres y seminarios en innovacion, gestién tecnoldgica y
transferencia de conocimiento.

e Formacién de formadores para garantizar sostenibilidad del conocimiento en el
territorio.

Componente 2. Infraestructura y Equipamiento Tecnoldgico

e Adecuacion y dotacién de laboratorios, espacios de experimentacién e innovacion.
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e Implementacion de herramientas digitales y tecnoldgicas para la gestion de proyectos
de investigacién y desarrollo.

Componente 3. Transferencia y Apropiacion Social del Conocimiento

e Programas de acompanamiento a empresas y unidades productivas para la adopciéon de
tecnologias.

e Estrategias de apropiacion social de la ciencia y la innovacidon en comunidades locales,
estudiantes y emprendedores.

e Promocién de la innovacién abierta y la co-creaciéon entre universidad, empresa y
Estado.

Componente 4. Articulacidon y Gobernanza del Ecosistema

e Creacion o fortalecimiento de redes y comités de CTel regionales.

e Formulacion e implementacién de planes de accién colaborativos entre los actores del
ecosistema.

e Consolidacion de mecanismos de seguimiento y evaluaciéon de resultados en innovacion
y desarrollo tecnoldgico.

Si esta alternativa (Alternativa 2) incorpora acciones valiosas para el fortalecimiento estructural
del ecosistema regional de CTel, su enfoque esta orientado principalmente al desarrollo de
capacidades institucionales y técnicas, mas que a la activacién inmediata de los actores
empresariales y tecnoldgicos del territorio. En este sentido, no aborda de manera directa el
problema central identificado “limitada dinamizaciéon del sector empresarial y baja
participacion de los actores de CTel”, ni prioriza mecanismos de articulacién y visibilizacién
efectivos en el corto plazo.

En contraste, la Alternativa 1 plantea un enfoque mas operativo y de movilizacidn, orientado a
activar, visibilizar y conectar a los actores del ecosistema con el sector productivo, mediante
acciones concretas de acompafiamiento, comunicacién, intercambio y participacion
empresarial. Este enfoque permite generar resultados tangibles de articulacién, innovacion y
competitividad en un horizonte temporal mas corto y con mayor impacto territorial.

En consecuencia, se determina que la Alternativa 1 representa la opcién mas pertinente,
eficiente y estratégica para la intervencidn propuesta, al responder de manera directa a la
necesidad de fomentar la participacion de actores en CTel y de apoyo a las empresas de base
tecnoldgica, fortalecer la interaccion entre los actores del ecosistema y consolidar la apropiacién
del conocimiento como motor de desarrollo regional sostenible.

11.3 Localizacion de la alternativa

Region Departamento Municipio | Area Resguardo | Localizacion especifica

El Departamento de Cauca esta

situado en el suroeste del pais entre

o 42 29.308 las regiones andina y pacifica;

Pacifico Cauca Municipios | Km2 N/A localizado entre los 00258'54” vy
03219'04” de latitud norte y los

75947°36" y 77957°05” de longitud
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oeste. Cuenta con una superficie de
29.308 km2 lo que representa el
2.56 % del territorio nacional. Limita
por el norte con el departamento
del Valle del Cauca, por el Este con
los departamentos de Tolima, Huila
y Caqueta, por el Sur con Narifio y
Putumayo y por el Oeste con el
océano Pacifico.

11.3.1 Factores analizados

Aspectos administrativos y politicos Cercania a la poblacién objetivo
O Cercania de fuentes de Comunicaciones
abastecimiento
Disponibilidad de servicios publicos | (J Costo y disponibilidad de terrenos
(agua, energia, otros)
Estructura impositiva y legal O Disponibilidad y costo de mano de obra
Impacto para la equidad de genero O Factores ambientales
Orden Publico Medios y costos de transporte
O | Topografia Otros
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11.4 Cadena de valor

Anexo No 1. Cadena de Valor

11.4.1. Costo total de la alternativa

Unidad
Objetivo Especifico | PRODUCTO de Cantidad | Costo: $ ACTIVIDAD Costo: $
medida

Mejorar la | 3906011 1. Gestionar el mantenimiento y actualizacion de

participacion y | Servicio de la plataforma digital institucional para la difusion > 90.298.286

comunicacion de | apropiacién de contenidos de CTel

los actores de CTel | social del | Global 1 $173.911.586 ] .

en el | conocimiento 2: . .G.engtar espacios de partmpauon y

departamento del visibilizacion para los actores del ecosistema de | $83.613.300

Cauca CTel del Cauca

TOTAL, OBJETIVO ESPECIFICO #1 $173.911.586
3. Brindar acompafiamiento técnico y estratégico
para la dinamizacién de empresas de base | $40.000.000

Promover el | 3906019 tecnoldgica

desarrollo Servicios de 4. Apoyar la realizacion de eventos que

empre§a.rial y .apoyo para .’Ia Global 1 $ 112.062.454 'promueva'n la innov.acié.n empresarial y el $ 16.000.000

tecnoldgico de las | implementacid intercambio de experiencias entre actores del

empresas de base | n de innovacion ecosistema CTel

tecnoldgica del | enlas empresas 5. Apoyar la participacion de las empresas de base

Cauca tecnolégica del departamento en eventos | $56.062.454
nacionales e internacionales de CTel

TOTAL, OBJETIVO ESPECIFICO #2 $112.062.454

GRAN TOTAL $ 285.974.040

Fuente: Este documento, tomado de la MGA del proyecto, detallado en documento anexo Cadena de Valor.
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12. DESCRIPCION DETALLADA DE LA ALTERNATIVA

12.1 OBJETIVO ESPECIFICO 1 Mejorar la participacion y comunicacién de las capacidades de
los actores de CTel en el departamento del Cauca

Producto: 3906011 Servicio de apropiacion social del conocimiento

Meta: 182

Las actividades contempladas para el cumplimiento de este objetivo se estructuran de la
siguiente manera:

e Actividad 1.1: Gestionar el mantenimiento y actualizaciéon de la plataforma digital
institucional para la difusion de contenidos de CTel
e Actividad 1.2: Generar espacios de participacién vy visibilizacidon para los actores del

ecosistema de CTel del Cauca

Con sus correspondientes subactividades y acciones como se muestran en la siguiente tabla:

Tabla 15. Actividades y subactividades — Objetivo 1

participacion y
comunicacion
de los actores
de CTel en el
departamento
del Cauca

Gestion Sitio Web

OBIJETIVO INSUMO REQUERIDO INSUMO REQUERIDO
ESPECIFICO ACTIVIDAD 2026 2027
. . ARTICULOS TECNOLOGICOS
ACTIVIDAD 1.1 ARTICULOS TECNOLOGICOS . ‘s
. . ‘o Equipo Portatil
Gestionar el Equipo Portatil
e Mouse
mantenimiento y Mouse
L Ups
actualizacion de la Ups .
.. . Base Refrigerante
plataforma digital Base Refrigerante
|n'st|t.u’uonal para la El equipo adquirido en la
difusion de Compra . .
tenidos de CTel vigencia 2026
contenidos de CTe
OBJ_ETIVO 1 PERFIL 1 PERFIL 1
Mejorar la

DESPLAZAMIENTOS PERFIL 1

DESPLAZAMIENTOS PERFIL 1

ACTIVIDAD 1.2
Generar espacios de
participacion y
visibilizacién para los
actores del
ecosistema de CTel
del Cauca

Evento INNOVA

MATERIAL POP

MATERIAL POP

LOGIiSTICA Y ALIMENTACION

LOGISTICA Y ALIMENTACION

(100 personas) (100 personas)
TIQUETES AEREOS TIQUETES AEREOS

Ida y regreso Popayan — Ida y regreso Popaydn —
Bogota Bogota

(6 unidades: 3 para pre —
evento y 3 para evento)

(6 unidades: 3 para pre —
evento y 3 para evento)

HOSPEDAIJE

(6 unidades — Una noche: 3
para pre —evento y 3 para
evento)

HOSPEDAIJE

(6 unidades — Una noche: 3
para pre — evento y 3 para
evento)

Fuente: Construccion propia
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A continuacidn, se presenta el desarrollo de cada una de estas actividades.

12.1.1 ACTIVIDAD 1.1. Gestionar el mantenimiento y actualizacion de la plataforma
digital institucional para la difusién de contenidos de CTel

Esta actividad se centra en asegurar la operacién continua de gestién de la informacién y
actualizacién de contenidos, a través del sitio web del componente de CTel de la SDEC,
garantizando que este activo digital funcione como una fuente de informacién dindamica,
actualizada y confiable, para todos los actores y usuarios del departamento, extendiendo asi la
articulacién, visibilizacién y apropiacion social del conocimiento.

El sitio web se encuentra en la fase final de desarrollo, bajo el proyecto “Fortalecimiento del
ecosistema de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (CTel) en el departamento del Cauca - 2025”
(BPIN 202500000017648). Por lo que la actividad del presente proyecto da continuidad y
sostenibilidad a dicho entregable, maximizando el impacto de la inversion realizada en el sitio
de CTel de la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.

Esta actividad permitird que el sitio web se mantenga como un canal de comunicacién vital y
dinamico, proporcionando acceso continuo y confiable de informacién clave sobre proyectos,
convocatorias, eventos, oportunidades y demds del sector CTel en la regidn. Esto asegura que
el sitio funcione como una herramienta estratégica para la divulgacién y la articulacion,
fomentando la colaboraciéon y la innovacion de manera sostenida en el tiempo.

Alineaciodn institucional

El desarrollo del sitio web del componente de CTel cumple con los estandares de calidad exigidos
por el Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones (MinTIC), de
conformidad con la Resolucion 1519 de 2020 (MinTIC), la cual se adjunta en PDF como
documento Anexo N.2 2.

Este cumplimiento se soporta en el “Certificado de Accesibilidad del Portal Web Gobernacién
del Cauca”, emitido por el proveedor del servicio web y aprobado por el Grupo de Gestion
Tecnolégica de la Gobernacién del Cauca, el cual igualmente se adjunta en PDF como documento
Anexo N.2 3.

De acuerdo con lo estipulado en dicho certificado, en el desarrollo del sitio web se han
implementado caracteristicas y practicas que garantizan que el contenido publicado cumpla con
los estandares de accesibilidad, incluyendo imagenes, videos, documentos, audios y demas
recursos digitales.

Asimismo, en coordinacion con el Grupo de Gestién Tecnoldgicay el proveedor de servicios web,
se determind que el sitio web de CTel operard como una estructura de tercer nivel. Esto implica
que se alojara en un subdominio de la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad, la
cual a su vez es un subdominio del portal principal de la Gobernacién del Cauca.

El sitio web se encuentra en la fase final de desarrollo; su implementacién se llevara a cabo en
el dominio  oficial de la entidad, previendo la siguiente direccion:
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https://www.cauca.gov.co/Secretaria-Desarrollo-Economico-y-
Competitividad/Paginas/Inicio.aspx, o en la direccién que defina el proveedor web una vez
puesto en produccién el sitio.

El disefio del sitio web se adhiere a los lineamientos de imagen institucional de la Gobernacién
del Cauca, garantizando coherencia visual y una navegacidn intuitiva para los usuarios. Su
arquitecturay contenido seran gestionados de manera dinamica por un profesional competente
del componente de CTel de la SDEC, en coordinacién con la “mesa técnica del proveedor del
servicio web”, asegurando su alineacidn con los estdandares establecidos.

El contenido audiovisual cuya naturaleza sea transversal con los demas componentes de la
Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad debera ser revisado, ajustado (cuando
aplique) y avalado por el equipo de Comunicaciones de la misma Secretaria.

Acciones

En el marco del proyecto, el sostenimiento y la actualizacidn continua del sitio web constituyen
condiciones esenciales para consolidarlo como una herramienta estratégica de valor sostenido.
El objetivo es asegurar su operacién, pertinencia y utilidad como un activo digital vivo, dindmico
y orientado a resultados para el ecosistema CTel del Cauca. En consecuencia, se implementaran
las siguientes acciones principales, organizadas en cuatro (4) mdédulos.

Diagndstico y planificacidn inicial: revisar el estado actual del sitio web, definir
prioridades de actualizacidn y planificar el calendario de gestidn de contenidos.

e Revisar las secciones activas, documentos y enlaces de interés.

e Identificar los contenidos obsoletos y actualizar la informacion periédicamente.

e Coordinar con el proveedor técnico y el profesional de prensa cuando sea
necesario.

Gestidn y actualizacién sostenida de contenidos: acciones orientadas a incorporar,
modificar y eliminar contenido, con la finalidad de mantener informacién vigente y
relevante sobre las acciones del ecosistema de CTel.

e Actualizar el banner de noticias y/o eventos principales que se desarrollen desde
el componente de CTel.

e Actualizar el repositorio de proyectos de investigacion y desarrollo tecnolégico.

e Actualizar el calendario de ferias y eventos relacionados con la CTel.

e Actualizar la informacién de la biblioteca digital con documentos clave y
normativos generados por las diferentes instancias del ecosistema de CTlI, tales
como el CODECTI, la Mesa de gobernanza y el Tanque de pensamiento, entre
otras.

e Actualizar la seccién de convocatorias nacionales e internacionales que
permitan a los usuarios encontrar oportunidades potenciales de financiacion.

e Actualizar la base de datos y/o lista de documentos y actas que garantizan
transparencia y accesibilidad a la informacidn del sitio web.

e Actualizar la seccidn multimedia verificando la pertinencia de cada pieza
publicada y previa autorizacién de la coordinacién de comunicaciones de la
secretaria (dado el caso de contenido transversal).
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e Coordinar con el profesional de comunicaciones para incluir piezas visuales en
los contenidos (videos, infografias, banners).
e Difusién cruzada en redes sociales y boletines institucionales.

Control de calidad de informacién publicada: garantizar la coherencia, veracidad y
pertinencia de la informacién publicada.

e Verificacidn de fuentes, fechas y datos de proyectos o actores.
e Aplicacion de buenas practicas de accesibilidad y usabilidad.
e Control editorial de estilo y lenguaje para la apropiacién social del conocimiento.

Monitoreo, evaluaciéon y mejora continua: evaluar el impacto del sitio web y ajustar
estrategias de gestion segln las métricas y retroalimentacién de los usuarios.

e Andlisis semestral de indicadores de trafico, visitas y secciones mds consultadas.

e Aplicacion de encuestas de satisfaccidn y percepcién a usuarios del portal.

e Elaboracion de informes semestrales de gestién con estadisticas, hallazgos y
recomendaciones.

e |Implementacion de ajustes sugeridos por los actores del ecosistema CTel.

e Elaborar un plan de mejora y proyeccion para la vigencia siguiente.

Nota: Dado que el micrositio web CTel se encuentra en la fase final de desarrollo, todas las
funciones mencionadas (y las que surjan) deben ejecutarse para garantizar que el sitio se
mantenga activo, preciso y con contenido actualizado.

Fechas: Vigencias 2026 y 2027
Entregables:

e Elaboraciéon de informes semestrales de indicadores de tréfico, visitas y
secciones mas consultadas.

e Elaboracion de informes semestrales de gestién con estadisticas, hallazgos y
recomendaciones.

e Plan de mejoray proyeccion para la vigencia siguiente

e Memorias de actividad, actas y listados de asistencia, segin corresponda,
debidamente numerados, fechados y firmados

e Registro fotografico de sesiones, eventos, reuniones y actividades operativas,
entre otras relacionadas.

e Manual operador de usuario

e Informe mensual de actividades

Insumos requeridos
Articulos Tecnolégicos

En atencidn a que se trata de un sitio web institucional administrado en el marco del ejercicio
funcional de la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad del Departamento del
Cauca, la informacidn alli gestionada como: documentos técnicos, contenidos, bases de datos,
registros fotograficos y audiovisuales, actas y demas, debe operarse y -custodiarse
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exclusivamente en equipos institucionales que cumplan con estdndares de seguridad, capacidad
y disponibilidad requeridos para su manejo, por lo que a continuacién, se detallan los
requerimientos de insumos que se deben adquirir.

Tabla 16. Insumos requeridos — Equipos

iTEM

DESCRIPCION TECNICA

UNIDAD
DE
MEDIDA

CANTIDAD

EQUIPO
PORTATIL

Computador portatil con un procesador de ultima generacion
(Intel Core i5 o AMD Ryzen 5, o superior), memoria RAM
minima de 8 GB expandible, unidad de almacenamiento sélido
(SSD) de al menos 1 TB, pantalla de 15,6 pulgadas Full HD con
tecnologia antirreflejo, tarjeta grafica integrada o dedicada con
soporte para procesamiento multimedia, conectividad Wi-Fi 6
y Bluetooth 5.0, puertos USB 3.0, USB-C, HDMI y lector de
tarjetas, teclado retroiluminado, y bateria de alta duracion
(minimo 8 horas de autonomia).

Unidad

1

MOUSE

Mouse con tecnologia dptica o laser de alta precisién, con una
resolucion ajustable minima de 1.600 DPI, conexion
inaldmbrica de 2.4 GHz mediante receptor USB tipo nano o
conectividad Bluetooth, y alcance operativo minimo de 10
metros. Su disefio deberd ser ergondmico y ambidiestro o
adaptado a mano derecha, con superficie antideslizante, rueda
de desplazamiento (scroll) y minimo tres botones
programables (clic izquierdo, derecho y central).

Unidad

1

BASE
REFRIGERANTE

BASE REFRIGERANTE con una estructura ergondmica y liviana,
fabricada en material metdlico o plastico ABS de alta
resistencia, con superficie antideslizante que asegure el
soporte de portatiles de hasta 17 pulgadas. Minimo dos (2)
ventiladores de alto rendimiento y bajo nivel de ruido (<25 dB),
con velocidad ajustable (minimo 1.000 rpm), alimentacion USB
(5V DC) sin necesidad de adaptadores adicionales, puertos USB
adicionales de paso (hub integrado) para conexion de
periféricos, y ofrecer angulos de inclinacién ajustables que
favorezcan la postura ergondmica del usuario. lluminacidn LED,
patas antideslizantes y garantia de un (1) afio.

Unidad

1

UPS

UPS debe contar con una capacidad minima de 1.000 VA / 600
W, tecnologia interactiva o en linea, voltaje de entrada de 120
V AC +10% vy salida regulada de 120 V AC, con frecuencia
nominal de 60 Hz. Baterias internas recargables de plomo-
acido selladas, con autonomia minima de 20 minutos a carga
media, proteccién contra sobrecargas y picos de voltaje,
sistema de alarma sonora y visual de fallas, indicadores LED
para monitoreo de estado y nivel de carga. Adicionalmente,
deberd ofrecer minimo seis tomas de salida protegidas,
conexion USB para monitoreo desde software, filtro supresor
de picos y regulacion automatica de voltaje (AVR)

Unidad

1

Fuente: Construccion propia

Dependencia: Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad
Direccién: Carrera 6 con calle 22N Edificio de Obras Publicas Departamentales
Teléfonos: 057 + 2) 8203841

www.cauca.gov.co

Pégina 43 de 81



Gobernaélon a/el Cauca
Talento humano

Con el fin de llevar a cabo la Actividad 1.1 “Gestionar el mantenimiento y actualizacion de la
plataforma digital institucional para la difusion de contenidos de CTel” es necesario contar con
un recurso profesional que garantice un liderazgo técnico-operativo del sitio web. Este
profesional sera crucial para la gestidn, sostenimiento y actualizacién del sitio web CTel de
manera permanente y para liderar la correcta ejecucién del evento de alto impacto “Cauca
INNOVA” que congregara a actores clave del ecosistema (Descrito mds adelante en la actividad
1.2). Surol garantizard la ejecucidn efectiva y eficiente de estas actividades de visibilizacidn y el
apoyo a las demas tareas del proyecto.

Po lo que se requiere un (1) Profesional Lider en Visibilidad CTel con las siguientes
caracteristicas: profesional en ingenierias o afines, o en ciencias administrativas o econémicas
o sociales o carreras afines con minimo un ano (1) de experiencia profesional, para asegurar
qgue cada actividad se ejecute de manera efectiva y eficiente; este perfil serd el encargado de
realizar las siguientes actividades:

1. Brindar apoyo en el monitoreo y/o articulacién con el proveedor web de las fases final
de desarrollo del sitio web, asi como su actualizacion recurrente asegurando el
cumplimiento de los requerimientos técnicos y funcionales del sitio.

2. Apoyar la gestidon con el proveedor de servicio web el correcto mantenimiento y
sostenimiento técnico-funcional del sitio web, dedicado a la ciencia, tecnologia e
innovacién (CTel) en el Cauca como una herramienta estratégica para impulsar el
desarrollo regional.

3. Brindar apoyo en la gestidn de los contenidos digitales del sitio web, tales como la carga
inicial y permanente de informacion relacionada con los proyectos, convocatorias,
eventos, iniciativas, logros y demas actividades del ecosistema de CTel.

4. Apoyar en la elaboracion del Manual de Usuario y Operacién de la plataforma web CTel,
detallando los procesos técnicos, la arquitectura funcional y/o los flujos operativos.

5. Brindar apoyo en la estructuracion y/o ejecucidén de eventos de visibilizacién de CTel en
el departamento del cauca, asi como también de sesiones estratégicas orientadas a
fortalecer la colaboracidn y la articulacién entre los diferentes actores del ecosistema
de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (CTel) en el departamento.

6. Apoyar en la recoleccién, consolidacién y cargue del material soporte (fotografias,
videos, presentaciones, medios, entre otros) de los eventos desarrollados por CTel,
garantizando la visibilidad y publicacién permanente de las memorias en la plataforma
web CTel.

7. Brindar apoyo técnico en las etapas de formulacién, convocatorias, ejecucién y
cofinanciacion de proyectos estratégicos de la secretaria de desarrollo, con énfasis en
el sector de CTEI, facilitando la interaccion entre diferentes organizaciones publicas o
privadas.

8. Apoyar la construccidon de alianzas estratégicas de cooperacidn del orden nacional o
internacional en espacios tales como como comités, mesas técnicas, consejos,
encuentros, transferencias de conocimiento, entre otros, dinamizados por la SDEC con
actores del orden internacional, nacional, departamental y municipal relacionados con
el sistema de CTI.
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9. Brindar apoyo para la gestién, desarrollo e implementacién de las estrategias de
fomento a las vocaciones cientificas dirigidas a actores del ecosistema de CTel o grupos
de valor priorizados.
10. Las demas actuaciones o actividades que sean estrictamente necesarias para el logro de
los productos finales del respectivo objeto contractual y que se encuentren en la érbita
general del proyecto.

Tiempo requerido: Once meses (11) por cada vigencia (2026 y 2027)

Estas actividades permiten al profesional apoyar de manera efectiva la visibilizacién de la CTel
en el departamento del Cauca, asegurando que los servicios ofrecidos sean relevantes, eficaces
y sostenibles. También es necesario tener en cuenta que este proyecto contempla articulaciones
alrededor del territorio nacional y departamental, y serd necesario que el profesional cuente
con gastos de permanencia y/o desplazamiento proyectados.

Gastos de desplazamiento y/o permanencia

Los gastos de desplazamientos se contemplan de acuerdo con lo siguiente: La labor enfocada en
la visibilidad de la CTel y el fomento de la participacién en CTel, del futuro contratista, exige
articular, promover e interactuar con los actores del ecosistema en comités, mesas técnicas,
encuentros y eventos en diferentes lugares del territorio segun se requiera. Estas diligencias de
campo son indispensables para cubrir el territorio, recopilar y difundir informacién y asegurar la
presencia institucional en las actividades programadas. Asi las cosas, el contratista que
desempefard estas actividades, debera realizar desplazamientos a nivel departamental y/o
nacional para cumplir el objeto contractual, contribuir al logro de los objetivos del proyecto y
avanzar en las metas del Plan de Desarrollo Departamental.

El detalle de los desplazamientos del perfil 1 incluyendo gasto asociados, se presenta en las
tablas de desplazamientos anexas al documento técnico.

Presupuesto de la actividad 1.1

El presupuesto general para la actividad 1.1 “Gestionar el mantenimiento y actualizacién de la
plataforma digital institucional para la difusién de contenidos de CTel”, es el siguiente:

Tabla 17. Presupuesto general Actividad 1.1

TOTAL, POR

ACTIVIDAD COSTO 2026 COSTO 2027 ACTIVIDAD

ACTIVIDAD 1.1
Gestionar el mantenimiento y actualizacién
de la plataforma digital institucional para la
difusién de contenidos de CTel
Fuente: Construccion propia

$ 47.004.386 $43.293.900 | $90.298.286

Nota: El presupuesto detallado se encuentra en el anexo respectivo.

Dependencia: Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad

Direccién: Carrera 6 con calle 22N Edificio de Obras Publicas Departamentales
Teléfonos: 057 + 2) 8203841

WWW.cauca.gov.co Péagina 45 de 81



Gobernacion d/él Cauca
12.1.2 ACTIVIDAD 1.2. Generar espacios de participacion y visibilizacion para los
actores del ecosistema de CTel del Cauca

Esta actividad promueve la generacién de espacios de participacidn y visibilizacion del
ecosistema regional de CTel, con énfasis en el evento departamental “Cauca INNOVA” (vigencias
2026 y 2027). “Cauca INNOVA” se concibe como una estrategia integral de articulacion,
divulgacion y apropiacidn social del conocimiento, orientada a visibilizar avances, retos y
capacidades del ecosistema y a activar la participacion de sus actores del sistema.

La actividad busca consolidar un espacio anual de encuentro y didlogo en torno a la innovacion,
la transferencia tecnoldgica, la investigacion aplicada y la cultura cientifica, contribuyendo
directamente al cumplimiento de la Meta 182 del Plan de Desarrollo Departamental 2024—-2027,
“La Fuerza del Pueblo”, al incrementar la participacion y la visibilidad de los actores de CTel en
el departamento.

Es importante mencionar que, en el marco del proyecto en ejecucién para el afio 2025
“Fortalecimiento del ecosistema de Ciencia, Tecnologia e Innovacidon (CTel) en el departamento
del Cauca” (BPIN 202500000017648), la Secretaria de Desarrollo Econédmico y Competitividad
del Cauca proyecta ejecutar en el 2025 un espacio que permitira visibilizar los avances, desafios
y experiencias del ecosistema CTel, promoviendo la articulacidn entre universidades, empresas,
entidades publicas, centros tecnoldgicos y comunidad, sentando las bases para dar continuidad
al evento en mencién denominado “ Cauca INNOVA” en 2026 y 2027.

Esta nueva version incorpora la estrategia “Retos de Innovacién y co-creacién — Soluciona CTel
Cauca”, que articula empresas, instituciones y entidades publicas con comunidades cientificas,
tecnoldgicas y sociales para resolver retos reales mediante soluciones colaborativas en dos
momentos: Un “pre — evento” en el que empresas / expertos de industria presentan problemas
reales ante solucionadores locales, tras lo cual se realiza un ejercicio de co-creacién en un
periodo de 15 dias para presentacién de las soluciones en el momento 2 “Evento” ante un
jurado mixto (empresa—academia—gobierno).

Acciones

Con la finalidad de garantizar un proceso planificado, participativo y funcional, se realizaran las
siguientes acciones agrupadas en cinco (5) fases operativas descritas a continuacién:

Fase 1. Planeacidn y articulacion institucional: (2 meses)

e Conformacion del equipo técnico organizador integrado por la Secretaria de
Desarrollo Econémico y Competitividad, y aliados estratégicos de CTel
(Universidades, centros tecnoldgicos, empresas, etc.), que por iniciativa propia
quieran participar en el evento.

e Establecimiento de alianzas académicas con Universidades locales, el SENA, la
iniciativa cluster de Industrias 4.0 de empresas de base tecnoldgica, otras
empresas de base tecnoldgica del Cauca, entre otros interesados.

e Planificacién y organizacién del pre — evento “Momento 1” (Media jornada o el
tiempo que se estime necesario)

e Planificacién y organizacion del evento “Momento 2” (Un dia)
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Definicion de la tematica(s) y agenda académica a desarrollar en los dos
momentos, esta debe estar alineada con el Plan y Acuerdo Estratégico
Departamental (PAED CTI).

Disefio del plan de comunicaciones y divulgacién al publico objetivo.

Definicién y aprobacidn, por parte del equipo técnico organizador, de los
términos de referencia de la convocatoria, incluyendo criterios de evaluacidn,
reglas de desempate, lineamientos para el manejo de datos personales,
tratamiento de inconformidades y gestién de posibles conflictos de interés de
los jurados y organizadores.

Fase 2. Convocatoria y preparacion: (2 meses)

Lanzamiento de la convocatoria abierta a nivel departamental para seleccionar
experiencias CTel (maximo 3 proyectos o ponencias).

Seleccion de experiencias destacadas a presentar en el evento y en el
conversatorio.

Produccion de material audiovisual sencillo (videos cortos, capsulas
informativas) para divulgar mediante redes y el sitio web del componente CTel
de la Secretaria de Desarrollo y Competitividad de la Gobernacién del Cauca.
Coordinacion logistica (escenario, montaje, equipos, accesibilidad).

Fase 3. Ejecucidn del Pre — evento (Media jornada)

Desarrollo del evento presencial en la ciudad de Popayan.

Fecha: Fecha y horario a definir en la Fasel. Media jornada dependiendo de la
disponibilidad de los participantes.
Lugar: Casa de la Moneda o lugar que se defina en la Fase 1.

Puntos a tratar:
o Presentacién de la iniciativa
o Presentacién estratégica de actores
o Seleccién y conformacién de equipos
o Cierre del pre-evento

Fase 4. Ejecucidn del evento (Un dia)

Desarrollo del evento presencial en la ciudad de Popayan.

Fecha: Fecha y horario a definir en la Fasel. Un dia.
Lugar: Casa de la Moneda o lugar que se defina en la Fase 1.

Realizacion de los componentes definidos en el apartado, que se encuentra mas
adelante “Estructura del evento”:

o Acto de inauguracion

o Conversatorio “Innovar desde el territorio”

o Retos de Innovacidn y co-creacién “Soluciona CTel Cauca”

o Cierre del evento
Transmisidn tiempo real (opcional) y grabaciones para publicacién posterior.
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Fase 5. Sistematizacion y evaluacion (2 meses)

Elaboracién del informe técnico y memorias del evento.
Publicacion digital de resultados en el micrositio web del componente CTel y la
Secretaria desarrollo Econémico y Competitividad.

Proceso de Convocatoria y Seleccion de participantes

El evento “Cauca INNOVA” es un componente estratégico para la apropiacidon social del
conocimiento y la articulacion en Ciencia, Tecnologia e Innovacidon (CTel). Mediante una
convocatoria publica y gratuita, se seleccionaran 100 participantes clave del ecosistema con el
fin de fortalecer capacidades, generar nuevas conexiones intersectoriales y consolidar la agenda
de innovacion del departamento del Cauca. La convocatoria garantizard una representacion
diversa y estratégica de los sectores académico, productivo y gubernamental.

Para asegurar un proceso de seleccién transparente y eficiente, se implementara un mecanismo
que prioriza el perfil y el potencial de impacto de cada aspirante. La convocatoria se desarrollara
en cuatro (4) etapas secuenciales:

1. Lanzamiento y difusion de la convocatoria
2. Postulacion e inscripcion mediante formulario en linea
3. Evaluacion y seleccién de participantes
4. Publicacién de los resultados y confirmacién de asistencia
Tabla 18. Proceso de seleccidn de participantes — Evento INNOVA
ETAPA DESCRIPCION

1. Convocatoria
y Difusion

Se iniciara con el lanzamiento de la convocatoria a través de canales estratégicos (redes
sociales institucionales, redes especializadas en CTel) y mediante invitaciones directas a
universidades, centros de investigacidn, gremios empresariales y medios locales. El
objetivo es asegurar una difusion amplia y atraer a una audiencia diversa y cualificada.

2. Postulacion e
Inscripcion

Los interesados formalizaran su postulacion mediante un formulario en linea que
recopilara datos clave: perfil profesional/académico, experiencia en CTel (Tecnologia,
Emprendimiento, Innovacion), motivacion para asistir, e intereses especificos dentro del
evento (formacion, networking, talleres o reuniones bilaterales).

3. Evaluaciéony
Seleccién

El proceso de seleccién se basara en cuatro (4) criterios rigurosos para garantizar la
calidad y diversidad de los participantes:

1) Perfil y Experiencia (trayectoria en CTel y alineacion con objetivos),

2) Diversidad y Representacion (equilibrio sectorial, inclusidn de jovenes, mujeres y
comunidades étnicas con proyectos tecnoldgicos),

3) Compromiso (interés en participar en espacios de interaccion),

4) Potencial de Impacto (capacidad de aplicar lo aprendido para el desarrollo
econdmico y tecnoldgico del Cauca).

4. Publicacién
de resultados y
confirmacién de

asistencia

Los seleccionados recibiran una notificacion por correo electrénico o mensaje directo,
donde se les informara sobre su aceptacion y se les pedira confirmar su asistencia en
un plazo determinado. En caso de no recibir respuesta, los cupos serdn reasignados a
otros postulantes que hayan quedado en lista de espera, garantizando que todas las
plazas sean aprovechadas al maximo.

Fuente: Construccion propia
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Transparencia, manejo de datos personales y resolucion de controversias
Para garantizar la transparencia del proceso y la proteccién de las personas participantes, se
plantean las siguientes disposiciones:

Manejo de datos personales: Los datos personales suministrados por las
personas interesadas en participar en la convocatoria seran tratados conforme
alaley 1581 de 2012 y demds normas concordantes. La informacién recopilada
se utilizarad exclusivamente para fines de gestiéon de la convocatoria, seleccidon
de participantes, comunicaciones relacionadas con el evento “Cauca INNOVA”
y seguimiento posterior. En el formulario de inscripcién se incluira la
autorizacién expresa para el tratamiento de datos personales.

Criterios de evaluacidn, reglas de desempate y tratamiento de inconformidades:
Los criterios especificos de evaluacion de las postulaciones, asi como las reglas
de desempate y tratamiento de inconformidades que se aplicaran en el proceso
de seleccion, seran definidos y aprobados en la Fase 1 de planeacién por el
equipo técnico organizador del evento. Dichos criterios y reglas quedardn
consignados en los términos de referencia de la convocatoria, atendiendo los
principios de transparencia, objetividad, imparcialidad y equidad, y seran
divulgados de manera previa a la apertura de la misma, a través de los canales
oficiales de la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad.

Conflictos de interés del jurado y organizadores: Las personas que integren el
comité evaluador deberan suscribir una declaracion de ausencia de conflicto de
interés frente a las postulaciones recibidas. En caso de identificar un posible
conflicto de interés (por ejemplo, vinculos laborales, contractuales, familiares o
comerciales directos con una persona postulante), el miembro del comité se
abstendra de participar en la evaluacidn de dicha postulacién y esta
circunstancia se dejara consignada en el acta correspondiente.

Acta de cierre y publicacion de seleccionados: Concluido el proceso de
evaluacidn, se elaborara un Acta de Cierre de Convocatoria, en la que se dejara
constancia de: el nimero total de postulaciones recibidas, el resultado del
proceso de evaluacidn, el listado preliminar de personas seleccionadas y de
postulantes en lista de espera, y las principales decisiones adoptadas por el
comité evaluador.

Con base en esta acta, se remitira a las personas inicialmente seleccionadas una
notificacién por correo electrénico o mensaje directo, informando su
aceptacion y solicitando la confirmacion de su asistencia en un plazo
determinado. Vencido dicho plazo, la Secretaria de Desarrollo Econémico y
Competitividad consolidara el listado definitivo de participantes, reasignando
los cupos no confirmados a las personas ubicadas en la lista de espera,
garantizando asi el aprovechamiento maximo de las plazas disponibles.

El listado definitivo de participantes, junto con un resumen del proceso de
seleccidn, sera publicado en el micrositio web del componente de CTel y en los
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canales oficiales de la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad, en
coherencia con lo consignado en el Acta de Cierre de Convocatoria.

Marco general y desarrollo de términos de referencia: Los lineamientos
contenidos en este apartado constituyen el marco general de la convocatoria.
Sus aspectos operativos y procedimentales serdn desarrollados con mayor
detalle en los términos de referencia que se definirdn y aprobardn en la Fase 1
de planeacion, por parte del equipo técnico organizador, en coherencia con lo
establecido en el presente documento técnico.

Este proceso de convocatoria busca asegurar que los participantes elegidos no solo aprovechen
la oportunidad de formarse y conectarse con expertos, sino que también contribuyan
activamente al ecosistema de innovacion en el Cauca, generando impacto en sus comunidades
y sectores productivos.

Estructura del evento

El evento se desarrollard en una jornada presencial de un (1) dia, la cual incluird los siguientes
componentes programaticos:

1. Acto de inauguracion

Palabras de bienvenida a cargo de la Secretaria de Desarrollo Econdmico y
Competitividad de la Gobernacidon del Cauca

Palabras de contextualizacidn del propdsito del evento a cargo de miembros del
equipo técnico organizador y/o actores del ecosistema de CTel.

2. Ponencia 1. Aprovechamiento de la Inteligencia Artificial para el desarrollo de los
territorios del Cauca.

Descripcidn: Exposicion sobre el papel de la inteligencia artificial (IA) como
motor de desarrollo regional, con aplicaciones en sectores productivos
(agroindustria, educacion, salud, gestion ambiental y planificacion territorial).
Se enfatizara la alfabetizacién digital, la ética y gobernanza de datos y el acceso
equitativo a la tecnologia como pilares de la apropiacion social de la innovacion
en el departamento del Cauca.

3. Ponencia 2. Innovacidn desde el territorio: experiencias de apropiacion social en
el Cauca.

Descripcidn: Presentacion de experiencias concretas del Cauca (Universidades
0 proyectos de base comunitaria) que hayan aplicado la CTel para resolver
problematicas locales o mejorar la calidad de vida, fortaleciendo el didlogo entre
saber cientifico y conocimiento tradicional.

4. Conversatorio “Innovar desde el territorio”, se abordan temas y/ experiencias
locales en Ciencia, Tecnologia e Innovacion (CTel) del departamento del Cauca.
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Direccién: Carrera 6 con calle 22N Edificio de Obras Publicas Departamentales
Teléfonos: 057 + 2) 8203841

www.cauca.gov.co

Péagina 50 de 81



Gobernacion del Cauca

Descripcion: Realizacidon de un conversatorio con la participacion de 3 invitados
(Investigadores, representantes institucionales, empresarios, academia,
expertos de industria, etc.). El objetivo es exponer y analizar experiencias locales
exitosas en investigacidn, ciencia aplicada e innovacién tecnoldgica. Se
priorizardn ejemplos de innovacidn con alto impacto social, incluyendo:
Innovaciéon empresarial, Innovacién en zonas rurales, Innovacion en
comunidades indigenas y afrocolombianas.

Caracteristicas de los invitados especiales:

Expertos profesionales con trayectoria en proyectos tecnoldgicos aplicados a la
paz, la educacién y el emprendimiento. (Investigadores o académicos que
lideren iniciativas en transformacion digital o desarrollo sostenible a través de
la tecnologia).

Expertos que comprendan los retos especificos del Cauca en términos de
desarrollo social, tecnolégico y econdmico. Experiencia demostrada en
implementacion de proyectos en comunidades vulnerables o con impacto
social.

Capacidad de conectar con una audiencia diversa, desde jévenes hasta
empresarios, actores de CTel y equipos gubernamentales. Deben ser capaces de
comunicar ideas complejas de manera clara y concisa, adaptandose al publico
objetivo.

Expertos que en su trayectoria aborden casos de Exito y Experiencias Practicas
gue demuestren que han desarrollado e implementado proyectos tecnolégicos
con impacto social medible.

Lideres que puedan generar sinergias entre actores locales del ecosistema
CTel, ademas, redes de contacto y colaboracién instaladas.

Lideres con enfoque en tecnologias emergentes aplicadas a la resolucion de
conflictos, educacidn, inclusion digital o desarrollo sostenible.

Fundadores o expertos en consolidacion de startups o empresas que hayan
desarrollado soluciones tecnoldgicas con impacto social, (Pueden ser expertos
en economia digital, transformacién empresarial o industria 4.0).

5. Retos de Innovacidn y co-creacién “Soluciona CTel Cauca”

Objetivo: Articular empresas, instituciones y entidades publicas con
comunidades cientificas, tecnoldgicas y sociales, para resolver retos reales de
innovacion mediante soluciones colaborativas.

Descripcidon: la metodologia “Soluciona CTel Cauca” se divide en 2 momentos
principales, los cuales van separados entre si por un lapso de 15 dias.

Momento 1: mediante un espacio presencial se convocan y congregan a empresas

con

problemas reales y comunidades de solucionadores locales con experiencia,

entonces:

Se formulan retos o problemas reales por parte de tres (3) empresas (expertos
de industria), en diversos sectores (agroindustria, residuos, energia, TIC, etc.).
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e lLas comunidades de solucionadores (builders) desde su respectiva drea de
conocimiento plantean soluciones a los retos, dada la complejidad de los
mismos, se pueden articular varias comunidades a fin de generar una solucion
al reto planteado.

e (Cada experto de la industria evaluara y seleccionara de manera auténoma la
propuesta mds viable. Posteriormente, se iniciara un periodo de co-creacién de
quince (15) dias con los equipos builders. Los expertos podran suministrar
insumos (informacion, material, servicios) para contribuir a la construccién de la
solucién.

e El Momento 1 se desarrollard de manera presencial, al menos quince (15) dias
antes de la fecha del evento.

Momento 2: se convocan a las empresas (expertos de industria) y a los equipos
(builders) para que presenten sus respectivas soluciones ante un jurado mixto
(empresa — academia - gobierno).

e Se deja a consideracion del experto de la industria y el equipo solucionador, la
posibilidad de algun tipo de convenio laboral y/o compra de los derechos de
autor de la solucién generada.

6. Cierre del evento

- Entrega de reconocimientos a los invitados especiales.
- Entrega de reconocimiento a las soluciones mas destacadas.

Nota aclaratoria: El evento “Cauca Innova 2026” es un espacio para la apropiacién vy
transformacion social que busca empoderar a actores de CTI a través del conocimiento y la
innovacion, fortaleciendo el ecosistema de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (CTel) en el
departamento del Cauca. Para ello, en algunas actividades es fundamental la participacion de
expertos de alto nivel que aporten su conocimiento e inspiracién. Sin embargo, en linea con el
cardacter social y colaborativo del evento, NO se contempla ningln tipo de remuneracion
econdmica por su intervencidn, pues se espera una participacién genuina en pro del desarrollo
del Cauca.

Participantes: Ecosistema CTel, expertos de industria, investigadores, representantes de
gobierno, academia.

Fechas y lugar: Vigencias 2026 y 2027, se definira en el transcurso de cada afio la fecha, horario
y lugar exacto. El lugar inicialmente planteado es la casa de la moneda, no obstante, puede ser
ajustado de acuerdo con la necesidad del momento.

Requerimiento operativo: Se requiere realizar actividades para reservar espacios y equipos,
preparar materiales y documentacién, enviar convocatorias, coordinar la participacién de los
integrantes.

Entregables:
e Memorias de actividad, actas y listados de asistencia, segin corresponda,
debidamente numerados, fechados y firmados
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e Registro fotografico de sesiones, eventos,
operativas, entre otras relacionadas con el evento.

e Elaboracion del informe técnico y memorias del evento.

[ ]

y la  Secretaria  desarrollo Econédmico vy

Insumos requeridos

Logistica — Alimentacion — Transporte aéreo

reuniones vy actividades

Publicacion digital de resultados en el micrositio web del componente CTel

Competitividad.

Para el desarrollo del pre-evento y evento, se necesitara un (unos) proceso (os) contractual (es)
para el servicio de logistica, de alimentacion y de transportes aéreos nacionales. A continuacion,
se detallan los requerimientos a adquirir:

Tabla 19. Insumos requeridos — Evento Cauca Innova 2026 - 2027
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, ~ - UNIDAD DE|{CANTIDAD |CANTIDAD
E DE ECNI
ITEM SCRIPCION TECNICA MEDIDA 2026 2027
INSUMOS PRE — EVENTO
ESCARAPELA Escarapela identificacidn asistentes y expositores Unidad 50 50
SONIDO Alquiler de sistema de sonido a todo costo (incluye transporte, montaje,
desmontaje) por 6 horas compuesto por 1 planta de 1000W, 2 cabinas Unidad 1 1
activas, consola digital de 6 canales, 4 micréfonos inalambricos y/o solapa nida
(Incluye Pago Sayco y Acinpro)
MESAS Alquiler de Mesas plasticas rectangulares blancas, tipo maletin, con
estructura metalica de 1.8 metros largo x 74 cm ancho x 75 cm altura Unidad 3 3
aproximadamente (incluye transporte, montaje y desmontaje). Por un (1)
dia
SILLAS Alquiler de sillas con espaldar, blancas, plasticas (incluye transporte, .
montaje, desmontaje) Por un (1) dia Unidad 50 50
MANTEL Alquiler de Mantel para tablén rectangular, Color: Blanco Medidas: 3mt Unidad 3 3
largo x 1.5 m de ancho 'da
EXTENSION Alquiler de extensidn eléctrica encauchetada o cubierta de minimo 10m,
ELECTRICA soporta una potencia nominal de hasta 1875W y un voltaje nominal de 110
y 220, adecuada para una amplia gama de dispositivos. Cuenta con Unidad 4 4
aislamiento en PVC y un calibre de alambre de 14 AWG, cuenta con lda
capacidad para minimo 3 salidas de enchufe. (Incluye transporte, montaje,
desmontaje, operacion) por un (1) dia
PRESENTADOR | Servicio de interlocutor, presentador de evento y/o maestro de ceremonia Unidad 1 1
DE EVENTO (hombre o mujer) por 6 horas en el lugar del evento nida
PAPEL Papel higiénico de minimo 250 metros de longitud, de hoja blanca para Unidad 5 5
HIGIENICO dispensador por 4 rollos
JABON e . : :
B Jabén liquido con recipiente dispensador de 1 litro i 2 2
LiQuIDO a P P Unidad
ESTACION DE | Servicio de catering con estacion de café de hasta 80 tazas mecanismo
CAFE automatico de servido, infusiones (hasta 50 bolsas) y botellon de agua
mineral con dispensador, acompafiado de galleta de sal y dulce, tostadas
tipo coctel, recipientes en vasos de poliestireno extendido, mezcladores,
crema instantanea en sobre stick de 4 gr, azucar y sustituto dulce en sobre
stick de 1gr. Incluye montaje, desmontaje, mueble, utensilios, operaciény Unidad 2 2
presentacién dispuesta sobre mesa.
Para el Pre — Evento, se estima una asistencia de 50 personas, se
contemplan dos (2) estaciones de café por vigencia, lo que permite una
capacidad total de hasta 160 tazas, garantizando la atencién adecuada
de todas las personas participantes.
ZONA DE o o ] .
HIDRATACION | Suministro de botellas con agua de minimo 500ml, Paca por 24 unidades Unidad 6 6
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iTEM

DESCRIPCION TECNICA

UNIDAD DE
MEDIDA

CANTIDAD
2026

CANTIDAD
2027

PASABOCAS:

Producto alimenticio solido tipo pasabocas compuestos por pinchos, tapas
y otros alimentos de "picoteo" (aceitunas, croquetas, quesos, panificados,
embutidos, frutas, verduras, proteina animal, frutos secos, canapés, entre
otros), cortados, apanados, rellenos u horneados acompariados de bebida
de fruta o coctel de siete (7) onzas en vaso o copa. Incluye servicio de
catering, servido y presentacion dispuesta sobre mesa, con disponibilidad
de 2 a 3 meseros. Para eventos de 50 personas.

Unidad

HOSPEDAIJE
INDIVIDUAL
CAUCA

Servicio de alojamiento y/o hospedaje en hotel, aparta hotel u hostal, por
hasta 24 horas, para una (1) persona en cama individual de minimo 1
metro de ancho por 1.90 metros de largo. La habitacidén contard con cama,
colchdn, sabana, sobre sabana (Que se cambiard diariamente), almohada,
cobija, televisor, servicio de bafio en buenas condiciones, toallas, papel
higiénico, jabon personal. Con horario de check in (registro y
acomodacidn) entre las 12:00 m. a las 3:00 p.m. del primer dia, y check out
(salida) del dia siguiente.La ubicacién del hotel, aparta hotel u hostal,
estard ubicado en las cabeceras municipales de los municipios del
departamento del Cauca.

Unidad

TRANSPORTE
AEREO
NACIONAL

Servicio de transporte aéreo nacional ida y regreso para una (1) persona
en la ruta establecida, mediante tiquete en clase econémica, con derecho
a equipaje de mano (hasta 10 kg), gestion completa del itinerario
(reservas, confirmaciones, check-in y asistencia en aeropuertos), operado
por una aerolinea certificada. La aeronave deberd estar en Optimas
condiciones técnico-operativas, con mantenimiento preventivo vigente, y
cumplir con los estandares internacionales de seguridad establecidos por
la Aeronautica Civil y la OACI. Se deberadn prever posibles escalas o
conexiones técnicas en rutas autorizadas, las cuales no deben superar las
tres (3) horas totales de espera por trayecto.

Ruta: Bogota (D.C) - Popayan (Cauca) / Popayan (Cauca) - Bogota (D.C)
Estos tiquetes se destinaran exclusivamente a invitados externos

(ponentes especiales y/o jurados) que no residan en el departamento del
Cauca y que participen en el pre—evento “Cauca INNOVA”.

Unidad

INSUMOS EVENTO

ESCARAPELA

Escarapela identificacion asistentes y expositores

Unidad

100

100

AGENDA
PASTA DURA

Agenda Ecoldgica de 50 hojas argollada con disefio de portada y esfero,
personalizada con logos de Gobernacion. Tamaiio: Alto 21 cm Ancho 15.5
cm

Unidad

100

100

BANNER
PROMOCION

Impresidon pendon en lona PVC 4x4 tintas de 3,30 x 2,0 m con ojales
superior e inferior, alusivo a feria de la region

Unidad

LAPICERO
SENCILLO

Lapiceros color negro retractii debidamente macado con frase
suministrada por la entidad y logo de la Gobernacién del Cauca a una tinta.
Disefio suministrado por la entidad Unidad 100

Unidad

100

100

PLACA DE
RECONOCI-
MIENTO

Placa de Reconocimiento de alta calidad, en Vidrio elite para
reconocimiento, con caracteristicas minimas de 23 Cm de altura, 10 mm
de grosor, tipo de marcado Blanco mate, laser, impresidon UV, base en
vidrio o madera de alta calidad.

Unidad

SONIDO

Alquiler de sistema de sonido a todo costo (incluye transporte, montaje,
desmontaje) por 6 horas compuesto por 1 planta de 1000W, 2 cabinas
activas, consola digital de 6 canales, 4 micréfonos inalambricos y/o solapa
(Incluye Pago Sayco y Acinpro)

Unidad

MESAS

Alquiler de Mesas plasticas rectangulares blancas, tipo maletin, con
estructura metalica de 1.8 metros largo x 74 cm ancho x 75 ¢cm altura
aproximadamente (incluye transporte, montaje y desmontaje). Por un (1)
dia.

Unidad

20

20

SILLAS

Alquiler de sillas con espaldar, blancas, plasticas (incluye transporte,
montaje, desmontaje) Por un (1) dia

Unidad

100

100

LUCES

Alquiler de sistema de luces a todo costo (incluye transporte, montaje,
desmontaje) para un (1) dia: 12 parleed (3w), 4 robdticas tipo BEAM 5R
(de piso) de 250W minimo, 2-4 robdticas spot 575 (segun recinto), El
Sistema de luces debe ser adecuado al recinto.

Unidad

PANTALLA

Alquiler de sistema de pantalla a todo costo (incluye transporte, montaje,
desmontaje, operacion) por 6 horas, dimension 3 x 2 metros pitch 6
outdorr full HD monitores.

Unidad

MANTEL

Alquiler de Mantel para tablén rectangular, Color: Blanco Medidas: 3mt
largo x 1.5 m de ancho

Dependencia: Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad
Direccién: Carrera 6 con calle 22N Edificio de Obras Publicas Departamentales
Teléfonos: 057 + 2) 8203841
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iTEM

DESCRIPCION TECNICA

UNIDAD DE
MEDIDA

CANTIDAD
2026

CANTIDAD
2027

EXTENSION
ELECTRICA

Alquiler de extensidn eléctrica encauchetada o cubierta de minimo 10m,
soporta una potencia nominal de hasta 1875W y un voltaje nominal de 110
y 220, adecuada para una amplia gama de dispositivos. Cuenta con
aislamiento en PVC y un calibre de alambre de 14 AWG, cuenta con
capacidad para minimo 3 salidas de enchufe. (Incluye transporte, montaje,
desmontaje, operacidon) por un (1) dia

Unidad

PRESENTADOR
DE EVENTO

Servicio de interlocutor, presentador de evento y/o maestro de ceremonia
(hombre o mujer) por 6 horas en el lugar del evento

Unidad

PAPEL
HIGIENICO

Papel higiénico de minimo 250 metros de longitud, de hoja blanca para
dispensador por 4 rollos

Unidad

JABON
LiQuiDo

Jabén liquido con recipiente dispensador de 1 litro

Unidad

ESTACION DE
CAFE

Servicio de catering con estacidon de café de hasta 80 tazas mecanismo
automatico de servido, infusiones (hasta 50 bolsas) y botellon de agua
mineral con dispensador, acompafiado de galleta de sal y dulce, tostadas
tipo coctel, recipientes en vasos de poliestireno extendido, mezcladores,
crema instantanea en sobre stick de 4 gr, azucar y sustituto dulce en sobre
stick de 1gr. Incluye montaje, desmontaje, mueble, utensilios, operaciény
presentacién dispuesta sobre mesa.

Para una asistencia estimada de 100 personas, se contemplan dos (2)
estaciones de café por vigencia, lo que permite una capacidad total de
hasta 160 tazas, garantizando la atencion adecuada de todas las
personas participantes.

Unidad

ZONA DE
HIDRATACION

Suministro de botellas con agua de minimo 500ml, Paca por 24 unidades

Unidad

ALMUERZO

Porcién de proteina animal roja o blanca, cocida, freida, apanada o a la
plancha, de no menos de 250 gramos neto. Hortalizas y/o verduras por no
menos de 80 gramos. Cereal (arroz y/o pasta) de 95 gramos. Leguminosas
por 20 gramos. Raiz, tubérculo o platano freido, en cualquier presentacion
por no menos de 80 gramos, empacado en recipiente de poliestireno
expandido con tapa de tres (3) divisiones que garantice la conservacion y
presentacidon del menu. El contenido de este producto debe de tener un
peso minimo de 525 gramos netos.Se acompaiia también con sopa o caldo
a base de ingredientes de proteina animal y vegetales de no menos de 400
ml, con sélidos de pequefio tamafio sumergidos en su volumen (caldo o
sopa), empacado en recipiente de poliestireno expandido con tapa de 16
onzas. Finalmente se acompania de bebida de jugo natural (mango, mora,
maracuyd o fruta de temporada) de 12 onzas, empaquetado en vaso
plastico desechable con tapa o de poliestireno expandido con tapa y
producto alimenticio energético tipo manjar o bocadillo de fruta, cacao o
azlcar de hasta 15 gramos. Cada paquete de almuerzo debe traer un juego
de cubiertos desechables resistentes (cuchara sopera, cuchillo y tenedor)
de acuerdo con el menu descrito, empacados de forma higiénica e
individual, ademas de contener servilleta de papel doble.

Dependencia: Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad

Direccion: Carrera 6

con calle 22N Edificio de Obras Publicas Departamentales

Teléfonos: 057 + 2) 8203841
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iTEM

DESCRIPCION TECNICA

UNIDAD DE
MEDIDA

CANTIDAD
2026

CANTIDAD
2027

REFRIGERIO

Producto alimenticio compuesto por un (1) sdlido y un (1) liquido
preparado con dos (2) opciones de menu de las siguientes especificaciones
técnicas: a)
Men refrigerio Tipo I: Tamal de pipidn de 250 gramos netos, acompariado
de 50 gramos de arroz blanco y tajada de pan blanco; debe ser entregado
en recipiente termoformado o de poliestireno expandido. Acompafado
con bebida de jugo natural (mango, mora o maracuya) o bebida caliente a
base de cafeina con lacteo o cocoa de 10 onzas, empaquetado en vaso
desechable o de poliestireno expandido con tapa. Este menu debe incluir
servilleta de papel doble, cubiertos individuales (tenedor o cuchara
resistentes) y aderezo a base de aji y mani tradicional.

b) Menu refrigerio Tipo Il: Sdndwich tipo cubano, de pollo, jamén, lechuga
crespa, tomate, tajada de queso doble crema o mozzarella de 300 gr netos;
empacado en bolsa de papel parafinado o aluminio que incluya servilleta
individual. Acompafiado con paquete individual de salsa (tomate o
mayonesa) de 10 gramos c/u y bebida de jugo natural (mango, mora o
maracuyd) de 10 onzas, empaquetado en vaso desechable o de
poliestireno expandido con tapa, o bebida saborizada, carbonatada,
refrescante y sin alcohol tipo gaseosa con sabor a fruta o malta en envase
no retornable de 250 ml.
c) Refrigerios tipo Ill: Crepe mixto de no menos de 250 gr, acompaiiado de
50 gr de papa a la francesa empacado en recipiente termoformado o de
poliestireno expandido que incluya servilleta individual. Acompafiado con
paquete individual de salsa (tomate o mayonesa) de 10 gramos c/u y
bebida de jugo natural de mango de 10 onzas, empaquetado en vaso
desechable o de poliestireno expandido con tapa. Este menu debe incluir
servilleta de papel doble, cubiertos individuales (tenedor o cuchara
resistentes).

Unidad

100

100

PASABOCAS

Producto alimenticio solido tipo pasabocas compuestos por pinchos, tapas
y otros alimentos de "picoteo" (aceitunas, croquetas, quesos, panificados,
embutidos, frutas, verduras, proteina animal, frutos secos, canapés, entre
otros), cortados, apanados, rellenos u horneados acompariados de bebida
de fruta o coctel de siete (7) onzas en vaso o copa. Incluye servicio de
catering, servido y presentacion dispuesta sobre mesa, con disponibilidad
de 2 a 3 meseros. Para eventos de 50 personas.

Unidad

HOSPEDAIJE
INDIVIDUAL
CAUCA

Servicio de alojamiento y/o hospedaje en hotel, aparta hotel u hostal, por
hasta 24 horas, para una (1) persona en cama individual de minimo 1
metro de ancho por 1.90 metros de largo. La habitacidén contard con cama,
colchdn, sabana, sobre sabana (Que se cambiard diariamente), almohada,
cobija, televisor, servicio de bafio en buenas condiciones, toallas, papel
higiénico, jabdén personal. Con horario de check in (registro y
acomodacidn) entre las 12:00 m. a las 3:00 p.m. del primer dia, y check out
(salida) del dia siguiente.
La ubicacién del hotel, aparta hotel u hostal, estard ubicado en las
cabeceras municipales de los municipios del departamento del Cauca.

Unidad

TRANSPORTE
AEREO
NACIONAL

Servicio de transporte aéreo nacional ida y regreso para una (1) persona
en la ruta establecida, mediante tiquete en clase econémica, con derecho
a equipaje de mano (hasta 10 kg), gestion completa del itinerario
(reservas, confirmaciones, check-in y asistencia en aeropuertos), operado
por una aerolinea certificada. La aeronave debera estar en dptimas
condiciones técnico-operativas, con mantenimiento preventivo vigente, y
cumplir con los estandares internacionales de seguridad establecidos por
la Aeronautica Civil y la OACI. Se deberan prever posibles escalas o
conexiones técnicas en rutas autorizadas, las cuales no deben superar las
tres (3) horas totales de espera por trayecto.

Ruta: Bogota (D.C) - Popayan (Cauca) / Popayan (Cauca) - Bogota (D.C)
Estos tiquetes se destinaran exclusivamente a invitados externos

(ponentes especiales y/o jurados) que no residan en el departamento del
Cauca y que participen en el evento “Cauca INNOVA”.

Unidad

Fuente: Construccion propia

Nota 1: El responsable de esta actividad sera el profesional “Perfil 1”, quien, junto con el equipo
del componente de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (CTel) de la Secretaria de Desarrollo
Econémico y Competitividad de la Gobernacién del Cauca (SDEC), asumira la coordinacion
general, planificaciéon y ejecucidn técnica del evento “Cauca INNOVA”. Este equipo serd el

Dependencia: Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad
Direccién: Carrera 6 con calle 22N Edificio de Obras Publicas Departamentales
Teléfonos: 057 + 2) 8203841
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encargado de articular a los diferentes actores institucionales, académicos y empresariales
involucrados, garantizar el cumplimiento de los objetivos del evento y velar por la adecuada
gestion logistica, técnica y comunicacional, en coherencia con las metas establecidas en el
proyecto.

Nota 2: Para el Suministro de tiquetes aéreos nacionales, relacionados con el evento, sera
necesario la contratacidon de un operador que garantice el servicio de transporte aéreo nacional
ida y regreso en la ruta establecida, mediante tiquete en clase econémica, con derecho a
equipaje de mano (hasta 10 kg), gestién completa del itinerario (reservas, confirmaciones,
check-in y asistencia en aeropuertos), operado por una aerolinea certificada. La aeronave
debera estar en dptimas condiciones técnico-operativas, con mantenimiento preventivo
vigente, y cumplir con los estdndares internacionales de seguridad establecidos por la
Aeronautica Civil y la OACI. Se deberan prever posibles escalas o conexiones técnicas en rutas
autorizadas, las cuales no deben superar las tres (3) horas totales de espera por trayecto. La
aeronave deberd contar con cabina presurizada, sistema de ventilacién, sefializacion de
emergencia, cinturones de seguridad, iluminacién adecuada y cumplimiento de protocolos de
bioseguridad.

Presupuesto de la actividad 1.2

El presupuesto general para la actividad 1.2 “Generar espacios de participacion y visibilizacion
para los actores del ecosistema de CTel del Cauca”, es el siguiente:

Tabla 20. Presupuesto general Actividad 1.2

TOTAL, POR

ACTIVIDAD COSTO 2026 | COSTO 2027 ACTIVIDAD

ACTIVIDAD 1.2

Generar espacios de participacion y visibilizacién $41.806.650 | $41.806.650 | $83.613.300
para los actores del ecosistema de CTel del Cauca

Fuente: Construccion propia

Nota: El presupuesto detallado se encuentra en el anexo respectivo.

Dependencia: Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad

Direccién: Carrera 6 con calle 22N Edificio de Obras Publicas Departamentales
Teléfonos: 057 + 2) 8203841
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12.2 OBJETIVO ESPECIFICO 2 Promover el desarrollo empresarial y tecnolégico de las empresas
de base tecnoldgica del Cauca

Producto: 3906019 Servicios de apoyo para la implementacién de innovacién en las empresas

Meta: 185

Las actividades contempladas para el cumplimiento de este objetivo se estructuran de la
siguiente manera:

e Actividad 2.1: Brindar acompafnamiento técnico y estratégico para la dinamizacion de
empresas de base tecnoldgica

e Actividad 2.2: Apoyar la realizacion de eventos que promuevan la innovacion
empresarial y el intercambio de experiencias entre actores del ecosistema CTel

e Actividad 2.3: Apoyar la participacion de las empresas de base tecnoldgica del
departamento en eventos nacionales e internacionales de CTel

Tabla 21. Actividades y subactividades — Objetivo 2

OBIJETIVO INSUMO REQUERIDO | INSUMO REQUERIDO
ESPECIFICO ACTIVIDAD 2026 2027

ACTIVIDAD 2.1
Brindar acompainamiento técnico y
estratégico para la dinamizacién de

L. PERFIL 2 PERFIL 2
empresas de base tecnoldgica
Apoyo técnico Iniciativa Claster
OBIJETIVO 2
promover o | ACTIVIDAD 2.1 MATERIAL POP MATERIAL POP
Apoyar la realizacién de eventos que
desarrollo

promuevan la innovacion

empresarial y el intercambio de APOYO LOGISTICOY | APOYO LOGISTICO Y

empresarial y

tecnoldgico de | oy heriencias entre actores del SUMINISTRO DE SUMINISTRO DE
las empresas def cosistema CTel REFRIGERIOS (100) Y | REFRIGERIOS (100) Y
base ALMUERZOS (100) ALMUERZOS (100)
tecnoldgica del Plenaria
Cauca ACTIVIDAD 2.3
Apoyar la participacion dc? Iés TRANSPORTE AEREO TRANSPORTE AEREO
empresas de base tecnoldgica del NACIONAL - NACIONAL -
departamento en eventos INTERNACIONAL

. . . INTERNACIONAL
nacionales e internacionales de CTel

Asistencia a eventos

Fuente: Construccion propia

A continuacidn, se presenta el desarrollo de cada una de estas actividades.

Dependencia: Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad

Direccién: Carrera 6 con calle 22N Edificio de Obras Publicas Departamentales
Teléfonos: 057 + 2) 8203841
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12.2.1 ACTIVIDAD 2.1. Brindar acompafiamiento técnico y estratégico para la

dinamizacion de empresas de base tecnoldgica

Esta actividad se orienta al fortalecimiento operativo y estratégico de un conjunto priorizado de
empresas vinculadas a la iniciativa clister de Industrias 4.0 de empresas de base tecnoldgica del
Departamento del Cauca, mediante un proceso de acompafiamiento técnico que potencie la
gestién interna del cluster, asi como la comunicacion, visibilidad y capacidad de articulacién con
actores académicos, institucionales y empresariales.

El acompanamiento funcionard como un mecanismo de dinamizacién, facilitando la generacion
de resultados verificables en el clister y promoviendo aprendizajes replicables para el resto del
tejido empresarial del territorio.

Acciones

Para tal fin, se prevé la vinculacion por parte de la SDE de un técnico en comunicacién social o
periodismo o ciencias administrativas o afines, que lidere acciones de visibilidad,
relacionamiento y gestion informativa, asi como el soporte a la ejecucion del plan de accidn de
la iniciativa cluster de Industrias 4.0 de empresas de base tecnoldgica del Cauca: apoyando
procesos de difusién de actividades, convocatoria de participantes y cobertura de eventos,
disefio de materiales, sistematizacién de evidencias y elaboracién de informes. De igual forma,
brindara apoyo logistico y técnico a las reuniones plenarias y mesas de trabajo, fortaleciendo los
mecanismos de coordinacién, comunicacién y gobernanza del cluster.

Este acompafiamiento permitird madurar practicas internas de gestién, mejorar la proyeccion
publica y abrir canales efectivos de colaboracidn, generando aprendizajes transferibles al resto
del tejido empresarial. Con este enfoque, la iniciativa clUster asegura una intervencion
focalizada, medible y con trazabilidad, que conecte los esfuerzos de dinamizacidn con productos
concretos (informes, portafolios de piezas, registros audiovisuales y planes de trabajo) y con
cambios observables en las empresas priorizadas.

De esta manera, la Gobernacidn del Cauca contribuye al fortalecimiento de la gestidn de la
iniciativa cluster y a la consolidacion de su estrategia de comunicacion, visibilidad y cohesién
institucional, facilitando la articulacién entre los actores del sistema regional de innovaciéon y los
sectores productivos vinculados a la Industria 4.0.

Tiempo requerido: Ocho meses (08) por cada vigencia (2026 y 2027)
Entregables:

e Plan de trabajo bimensual: Cronograma detallado de acciones de apoyo,
con metas y cronogramas ajustados a la planeacion de la iniciativa cluster.
e Informe de actividades mensual: Documento técnico con resumen de
actividades ejecutadas, resultados parciales y evidencias.
e Memorias de actividad, actas y listados de asistencia, segin corresponda,
debidamente numerados, fechados y firmados
e Registro fotografico: de sesiones, eventos, reuniones y actividades
operativas, entre otras relacionadas
Dependencia: Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad
Direccién: Carrera 6 con calle 22N Edificio de Obras Publicas Departamentales

Teléfonos: 057 + 2) 8203841
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e Registro audiovisual (Segun se requiera)
e Informe final consolidado: Documento que presenta el resumen de
resultados alcanzados, logros, productos generados y recomendaciones

Insumos requeridos
Talento humano

Con el fin de llevar a cabo la Actividad 2.1 “Brindar acompaiiamiento técnico y estratégico para
la dinamizacion de empresas de base tecnoldgica”, es necesario contar con un (1) técnico en
comunicacién social o periodismo o ciencias administrativas o afines con experiencia laboral de
seis (6) meses.

La vinculacion se realizard mediante contrato de prestacién de servicios, por 8 meses en la
vigencia 2026 y 8 meses en la vigencia 2027, bajo la supervisidon de la Secretaria de Desarrollo
Econdémico y Competitividad del Departamento del Cauca. Su objetivo es apoyar la dinamizaciéon
y visibilidad de la iniciativa Cluster de Industrias 4.0 de empresas de base tecnoldgica a través
de acciones de comunicacidn, articulacién institucional y gestion informativa que fortalezcan su
gobernanza y difusion.

Este perfil serd el encargado de realizar las siguientes actividades:

1. Apoyar la planeacion, convocatoria y/o desarrollo de las reuniones, plenarias, reuniones
operativas y/o mesas técnicas de la iniciativa cluster de Industrias 4.0 de empresas de
base tecnoldgica.

2. Brindar apoyo logistico en los eventos, ruedas de negocio y/o encuentros empresariales
desarrollados por el cluster y/o las empresas de base tecnoldgica.

3. Apoyar en la documentacion, registro y/o sistematizacién de las actividades ejecutadas,
incluyendo material fotografico y/o audiovisual.

4. Brindar apoyo en la elaboracién de informes de avance mensuales y/o un informe final
consolidado con resultados y evidencias del apoyo hacia las empresas de base
tecnoldgica.

5. Apoyar la articulacidn entre la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad y la
iniciativa cluster de Industrias 4.0 de empresas de base tecnoldgica, las instituciones
académicas, las empresas y/o los medios de comunicacidn, mediante un plan de trabajo.

6. Brindar apoyo para la gestion, desarrollo e implementacion de las estrategias de
fomento a las vocaciones cientificas y estrategias de visibilizacion dirigidas a actores del
ecosistema de CTel o grupos de valor priorizados.

7. Apoyar los procesos de comercializacion, innovacion empresarial, intercambio y/o
fortalecimiento organizacional de la iniciativa clister de Industrias 4.0 de empresas de
base tecnoldgica, facilitando la integracion de estrategias para la mejora de la
productividad y la competitividad en el sector.

8. Las demas actuaciones o actividades que sean estrictamente necesarias para el logro de
los productos finales del respectivo objeto contractual y que se encuentren en la érbita
general del proyecto.
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Estas responsabilidades permitirdn al técnico brindar apoyo integral y efectivo a la iniciativa
cluster de Industrias 4.0 de empresas de base tecnolégica, apoyando la dinamizacién y visibilidad
del mismo mediante acciones de comunicacidn, articulacidn institucional y gestidn informativa
que fortalezcan su gobernanza y difusién.

En el marco de esta actividad, las acciones de acompanamiento se desarrollardn de manera
presencial en la ciudad de Popayan y/o mediante herramientas virtuales (plataformas de
videoconferencia, llamadas y correo electrénico). Por lo anterior, no se contemplan gastos de
desplazamiento ni de permanencia a cargo del proyecto para la ejecucion de la Actividad 2.1.

Presupuesto de la actividad 2.1

El presupuesto general para la actividad 2.1 “Brindar acompafiamiento técnico y estratégico
para la dinamizacién de empresas de base tecnoldgica”, es el siguiente:

Tabla 22. Presupuesto general Actividad 2.1

ACTIVIDAD COSTO 2026 | COSTO 2027 | TOTAL, POR ACTIVIDAD

ACTIVIDAD 2.1

Brindar acompafnamiento técnico y
estratégico para la dinamizacion de
empresas de base tecnoldgica
Fuente: Construccion propia

$20.000.000 | $20.000.000 $40.000.000

Nota: El presupuesto detallado se encuentra en el anexo respectivo.

12.2.2 ACTIVIDAD 2.2. Apoyar la realizacion de eventos que promuevan la
innovacion empresarial y el intercambio de experiencias entre actores del
ecosistema CTel

En el marco del Objetivo 2 “Promover el desarrollo empresarial y tecnoldgico de las empresas
de base tecnoldgica del Cauca”, la realizacion de eventos que promuevan la innovacion
empresarial y el intercambio de experiencias se configura como una actividad esencial para
fortalecer la dindmica del sector productivo basado en conocimiento. Estos espacios permiten
visibilizar iniciativas, compartir aprendizajes y fomentar la cooperacion entre los sectores
empresarial, académico, institucional y social, impulsando la adopcion tecnoldgica, la creacion
de alianzas estratégicas y la consolidacion de capacidades competitivas en las empresas de base
tecnoldgica del territorio.

La Plenaria de la Iniciativa Cluster de Industrias 4.0 de empresas de base tecnoldgica del Cauca
constituye un espacio estratégico de encuentro, evaluacion y toma de decisiones colectivas
entre actores empresariales, institucionales y académicos. Su realizaciéon fortalece la
articulacién, orientando lineas de accidn conjuntas para el impulso de la innovacion y la
transformacion digital en el departamento.
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El evento se concibe como una jornada, en la que se socializan resultados, avances, proyectos,
experiencias de innovacidn y oportunidades de colaboracién. La participacién de empresarios,
universidades, entidades gubernamentales y organizaciones del ecosistema de ciencia,
tecnologia e innovacién permitird establecer sinergias orientadas a la competitividad de las
empresas de base tecnolégica del Cauca.

En este sentido, la presente actividad tiene por finalidad apoyar la realizacién de una plenaria
por vigencia de la Iniciativa Cluster de Industrias 4.0 (vigencias 2026 y 2027), como espacio de
articulacién y consolidacion del sector.

Cada plenaria contara con una asistencia estimada de 100 personas, entre representantes del
sector empresarial, universidades, centros de desarrollo tecnoldgico, entidades publicas y
organizaciones del ecosistema digital del Cauca. El evento anual se desarrollard de manera
presencial, durante una jornada completa, que incluira la instalacion institucional, mesas de
trabajo temdticas y un espacio de networking para fortalecer la cooperacién entre los
participantes.

Si bien la organizacién del evento no estara a cargo de la Secretaria de Desarrollo Econémico y
Competitividad de la Gobernacion del Cauca, por medio del actual proyecto se apoyara su
ejecucién mediante el suministro de alimentacién y elementos de logistica necesarios para
garantizar el adecuado desarrollo de cada plenaria. Este apoyo se limita estrictamente a los
servicios de logistica bdsica y alimentacidon contemplados en el presupuesto de la actividad;
cualquier otro costo asociado a la organizacion del evento serd asumido directamente por la
iniciativa cluster de Industrias 4.0 de empresas de base tecnoldgica y sus aliados.

Estructura del evento
El evento contempla una estructura metodolégica participativa, con tres momentos:

1. Aperturay contextualizacidn: presentacion de avances y metas del cluster de Industrias
4.0 de empresas de base tecnoldgica del Cauca, por parte de los miembros del Cluster

2. Mesas de trabajo colaborativo: sesiones simultdneas donde los actores analizan
problematicas, identifican oportunidades y formulan compromisos conjuntos.

3. Plenaria de cierre: socializacion de acuerdos, lineas de accion y compromisos
institucionales para el siguiente afno.

Adicionalmente, la iniciativa cluster de Industrias 4.0 de empresas de base tecnoldgica del
Cauca, promovera la documentacion audiovisual de las plenarias y la produccién de un informe
técnico con resultados, que incluya los principales acuerdos, compromisos institucionales y
lineas estratégicas para el fortalecimiento del cluster.

Participantes: iniciativa clister de Industrias 4.0 de empresas de base tecnolégica del Cauca,
Empresas de base tecnoldgica, investigadores, representantes de gobierno, academia, sector
productivo ente otros actores estratégicos.
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Fechas y lugar: Vigencias 2026 y 2027, en el transcurso de cada afo la fecha se definira fecha,

horario y lugar exacto; el lugar sera gestionado por la iniciativa Cluster de Industrias 4.0 de
empresas de base tecnoldgica del Cauca. Estos espacios no tendran costo de alquiler para el

proyecto.

Requerimiento operativo: Se requiere realizar actividades relacionadas con la gestién de los
insumos de apoyo para realizacién de las plenarias.

Entregables:

e Memorias de actividad, actas y listados de asistencia, segun corresponda,

debidamente numerados, fechados y firmados.

e Registro fotografico de sesiones, eventos, reuniones y actividades

operativas, entre otras relacionadas con el evento.
e Informe de actividades

Insumos requeridos

Para el desarrollo del evento, sera necesario adelantar un proceso contractual que contemple
el suministro de material POP para la entrega a los participantes, asi como la prestacién del
servicio de logistica y alimentacidn para los asistentes (estimados en 100 personas).

A continuacidn, se detallan los requerimientos a adquirir:

Tabla 23. Insumos requeridos — Evento Cauca Innova 2026

iTEM

DESCRIPCION TECNICA

UNIDAD
DE
MEDIDA

Cantidad
2026

Cantidad
2027

ESCARAPELA.

Escarapela identificacion asistentes y expositores

Unidad

100

100

BANNER
PROMOCION

Impresiéon penddn en lona PVC 4x4 tintas de 3,30 x 2,0 m con ojales superior
e inferior, alusivo a feria de la regién

Unidad

SONIDO

Alquiler de sistema de sonido a todo costo (incluye transporte, montaje,
desmontaje) por 6 horas compuesto por 1 planta de 1000W, 2 cabinas
activas, consola digital de 6 canales, 4 micréfonos inaldambricos y/o solapa
(Incluye Pago Sayco y Acinpro)

Unidad

ALMUERZO

Porcién de proteina animal roja o blanca, cocida, freida, apanada o a la
plancha, de no menos de 250 gramos neto. Hortalizas y/o verduras por no
menos de 80 gramos. Cereal (arroz y/o pasta) de 95 gramos. Leguminosas
por 20 gramos. Raiz, tubérculo o platano freido, en cualquier presentacion
por no menos de 80 gramos, empacado en recipiente de poliestireno
expandido con tapa de tres (3) divisiones que garantice la conservacion y
presentaciéon del menu. El contenido de este producto debe de tener un
peso minimo de 525 gramos netos.

Se acompafia también con sopa o caldo a base de ingredientes de proteina
animal y vegetales de no menos de 400 ml, con sélidos de pequefio tamario
sumergidos en su volumen (caldo o sopa), empacado en recipiente de
poliestireno expandido con tapa de 16 onzas. Finalmente se acompafia de
bebida de jugo natural (mango, mora, maracuya o fruta de temporada) de
12 onzas, empaquetado en vaso plastico desechable con tapa o de
poliestireno expandido con tapa y producto alimenticio energético tipo
manjar o bocadillo de fruta, cacao o azucar de hasta 15 gramos. Cada
paquete de almuerzo debe traer un juego de cubiertos desechables
resistentes (cuchara sopera, cuchillo y tenedor) de acuerdo con el menu
descrito, empacados de forma higiénica e individual, ademas de contener
servilleta de papel doble.

Unidad

100

100
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iTEM

DESCRIPCION TECNICA

UNIDAD
DE
MEDIDA

Cantidad
2026

Cantidad
2027

REFRIGERIO:

Producto alimenticio compuesto por un (1) sélido y un (1) liquido preparado
con dos (2) opciones de menu de las siguientes especificaciones técnicas:

a) Menu refrigerio Tipo I: Tamal de pipian de 250 gramos netos, acompafiado
de 50 gramos de arroz blanco y tajada de pan blanco; debe ser entregado en
recipiente termoformado o de poliestireno expandido. Acompafiado con
bebida de jugo natural (mango, mora o maracuyd) o bebida caliente a base
de cafeina con lacteo o cocoa de 10 onzas, empaquetado en vaso desechable
o de poliestireno expandido con tapa. Este menu debe incluir servilleta de
papel doble, cubiertos individuales (tenedor o cuchara resistentes) y
aderezo a base de aji y mani tradicional.

b) Menu refrigerio Tipo II: Sandwich tipo cubano, de pollo, jamdn, lechuga
crespa, tomate, tajada de queso doble crema o mozzarella de 300 gr netos;
empacado en bolsa de papel parafinado o aluminio que incluya servilleta
individual. Acompafiado con paquete individual de salsa (tomate o
mayonesa) de 10 gramos c/u y bebida de jugo natural (mango, mora o
maracuyd) de 10 onzas, empaquetado en vaso desechable o de poliestireno
expandido con tapa, o bebida saborizada, carbonatada, refrescante y sin
alcohol tipo gaseosa con sabor a fruta o malta en envase no retornable de
250 ml.

c) Refrigerios tipo Ill: Crepe mixto de no menos de 250 gr, acompafiado de
50 gr de papa a la francesa empacado en recipiente termoformado o de
poliestireno expandido que incluya servilleta individual. Acompafiado con
paquete individual de salsa (tomate o mayonesa) de 10 gramos c/u y bebida
de jugo natural de mango de 10 onzas, empaquetado en vaso desechable o
de poliestireno expandido con tapa. Este menu debe incluir servilleta de
papel doble, cubiertos individuales (tenedor o cuchara resistentes).

Unidad

100

100

Fuente: Construccion propia

Nota: Los insumos y servicios descritos en esta actividad se limitaran al apoyo logistico basico
financiado con recursos del proyecto. Todos los elementos, recursos o requerimientos
adicionales que no estén contemplados dentro del presupuesto aqui definido serdn gestionados
directamente por la iniciativa cldster de Industrias 4.0 de empresas de base tecnoldgica, en
coordinaciéon con sus empresas miembros y aliados institucionales. Esta corresponsabilidad
garantiza la sostenibilidad, eficiencia y articulacion interinstitucional en la realizacién de las
plenarias, optimizando el uso de los recursos publicos y fortaleciendo la capacidad de
autogestion del cluster

Presupuesto de la actividad 2.2

El presupuesto general para la actividad 2.2 “Apoyar la realizacién de eventos que promuevan
la innovacion empresarial y el intercambio de experiencias entre actores del ecosistema CTel”,

es el siguiente:

Tabla 24. Presupuesto general Actividad 2.2

COSTO TOTAL, POR
ACTIVIDAD COSTO 2026 2027 ACTIVIDAD
ACTIVIDAD 2.2
Apoyar Ia reallzaC|on'de eve'ntos que Qromuevan la $8.000.000 | $ 8.000.000 $ 16.000.000
innovacién empresarial y el intercambio de
experiencias entre actores del ecosistema CTel

Fuente: Construccion propia

Nota: El presupuesto detallado se encuentra en el anexo respectivo.
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12.2.3 ACTIVIDAD 2.3. Apoyar la participacion de las empresas de base
tecnoldgica del departamento en eventos nacionales e internacionales de CTel

La iniciativa Cluster de Industrias 4.0 de empresas de base tecnoldgica del Cauca representa una
oportunidad estratégica para posicionar al departamento como un referente competitivo en el
sector tecnoldgico a nivel nacional e internacional. Esta iniciativa clister agrupa empresas de
base tecnolégica dedicadas al desarrollo de soluciones en software, servicios informaticos,
telecomunicaciones y tecnologias emergentes que impulsan la transformacién digital del
territorio. La participacion de estas empresas en eventos especializados del sector TIC e
industrias creativas es fundamental para su vinculacién a redes internacionales, el
fortalecimiento de capacidades de innovacion y comercializacién, la transferencia de
conocimiento y la generacion de alianzas estratégicas, consolidando al Cauca como un territorio
con potencial de internacionalizacién tecnolégica y fortalecimiento del tejido productivo basado
en conocimiento.

En el marco del presente proyecto y en alineacidn con el Objetivo 2 “Promover el desarrollo
empresarial y tecnoldgico de las empresas de base tecnoldgica del Cauca”, esta actividad tiene
como finalidad fortalecer la proyeccién nacional e internacional de las EBT del departamento
mediante el suministro exclusivo de tiquetes aéreos nacionales e internacionales en clase
econdmica para los representantes de las empresas seleccionadas, con el fin de facilitar su
participacién en ferias, congresos y eventos especializados del sector tecnoldgico e industrial.

La intervencién prioriza a las empresas vinculadas a la Iniciativa Claster (sin excluir otras EBT
interesadas que cumplan requisitos), con el propdsito de acelerar procesos de validacion
comercial, transferencia de conocimiento y tecnologia, acceso a redes de inversion y
cooperacion, y apertura de mercados. El apoyo se ejecutara bajo principios de focalizacion,
transparencia y eficiencia del gasto publico, con la supervisién técnica de la Secretaria de
Desarrollo Econémico y Competitividad (SDEC), e incluird compromisos de resultado por parte
de las empresas beneficiarias para garantizar el aprovechamiento efectivo de la participacion y
la retroalimentacién del ecosistema regional de CTel.

Acciones

La metodologia de implementaciéon contempla la planificacién anual de la participacién en
eventos priorizados por la iniciativa clister de Industrias 4.0 de empresas de base tecnoldgica
del Cauca, la coordinacidn logistica con el contratista que suministre los tiquetes aéreos y la
supervisién técnica por parte de la Secretaria de Desarrollo econémico, que consolidara los
informes y resultados obtenidos.

Por lo que con el propdsito de fortalecer la proyeccidn nacional e internacional de las empresas
de base tecnoldgica del departamento del Cauca y promover su participacidon en espacios de
innovacién, cooperacién y transferencia tecnoldgica, se ha definido una agenda de eventos
estratégicos para las vigencias 2026 y 2027. Estos escenarios representan oportunidades clave
para posicionar al ecosistema regional de CTel, consolidar alianzas con actores publicos y
privados, y facilitar el acceso a redes globales de conocimiento e inversidn. A continuacion, se
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relacionan los eventos internacionales y nacionales propuestos para la participacién de las
empresas priorizadas por el proyecto.

Tabla 25. Eventos Internacionales

DESCRIPCION TECNICA 2026 2027
EVENTO DESCRIPCION MES LUGAR | yNIDAD | Cantidad | Cantidad
Internacional
Congreso que conecta el| Abril
ecosistema  tecnolégico de|Oenla Miami
eMerge . .
A g América Latina con el de Li‘égigggf: Estados | UNIDAD 1 1
mericas Norteamérica, enfocado en la estime su Unidos
inversidn y expansion de startups. | realizacion.
Uno de los eventos mas
importantes de innovacién vy |Junio
Web tecnologia en Latinoamérica. ?er? la I Rio de
Summit — | Relne startups, empresas, Oer(éaiggg;r Janeiro UNIDAD 1 1
Brasil inversionistas y gobiernos en estime su Brasil
torno a la transformacién digital y | realizacion.
el emprendimiento tecnoldgico.
La feria multisectorial mas grande | Octubre
. del mundo, con oportunidades de [Oenla
Feria de . .
, exportacion, intercambio fecha_qugel Guangzhou | UNIDAD 1 1
Cantoén ) ! ~, | organizador
comercial e innovacion | estime su China
tecnoldgica. realizacién.
, . Noviembre
Web Un evento tecnoldgico relevante, | 5'an |3
. reine lideres globales de|fechaqueel| Lisboa
Summit- |. L . . _ izad UNIDAD 1 1
| innovacion, inteligencia artificial, orﬁanlza or | Portugal
Portugal | o1 hrendimiento y software. ol o,
Nacional
Agosto
. Espacio nacional para promover Oenla ,
Colombia la I;1)rticulacio'n en'?re stZrtu S fecha que el | Medellin UNIDAD 0 1
TechWeek o ) PS; organizador | Antioquia
academia e industria 4.0. estime su
realizacion.
Congreso internacional de TIC Segtfnn}gre
mas importante del pais, donde Cartagena
ANDICOM P P > |fecha que el BENA | \NipAD | 1 1
se articulan empresas, academia Ofg?.nlla or Bolivar
. estime su
y gobierno. realizacion.
. Noviembre
Encuentro de ecosistemas Oenla
Colombia | digitales y de industrias creativas | fecha que el Bogota
Y . izad .| UNIDAD 0 1
4.0 mas importante de Ofg?.nlla or | Colombia
. s . estime su
Latinoameérica. realizacion.

Fuente: Construccion propia
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Seleccion de beneficiarios

La poblacidn objetivo de esta actividad estard conformado por las empresas de base tecnolégica
(EBT) del departamento del Cauca, entendidas como aquellas unidades productivas que
desarrollan, incorporan o comercializan soluciones intensivas en conocimiento cientifico y
tecnoldgico (software, servicios Tl, industrias 4.0, soluciones digitales, entre otras).

La intervencién prioriza a las empresas vinculadas a la Iniciativa Cluster de Industrias 4.0 de
empresas de base tecnoldgica del Cauca, sin excluir a otras EBT interesadas que cumplan los
requisitos establecidos.

Para la seleccién de las empresas beneficiarias se adelantard, en cada vigencia, una convocatoria
liderada por la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad, cuyos Términos de
Referencia se formulardn teniendo en cuenta las condiciones especificas de cada afio y evento,
manteniendo criterios de transparencia, publicidad, objetividad y focalizacion.

Se espera que al menos cinco (05) empresas de base tecnoldgica sean beneficiadas en la
vigencias del 2026 y siete (7) para la vigencias de 2027, con los tiquetes aéreos suministrados
por la entidad, los cuales a su vez deberdn cumplir con los requisitos de exigencia para eventos
tanto nacionales como internacionales, entre los cuales se encuentran:

e Contar con matricula mercantil

e Preferiblemente empresas que pertenezcan a régimen comun

e Contar con productos software o de Tl con potencial exportador o encontrarse
en plan de trabajo exportador

e Contar con capacidad de pago para cubrir otros gastos adicionales.

e Preferiblemente contar con pagina web y/o portafolio de productos.

e Preferiblemente contar con certificaciones de calidad requeridas en el sector.

e Unrepresentante por empresa

e Contar con los documentos necesarios para el ingreso al pais de la visita

e Empresas que hagan parte de la iniciativa cldster de Industrias 4.0 de empresas
de base tecnoldgica y participen activamente en las plenarias y actividades
realizadas, tendrdn puntos favorables en el proceso de seleccién.

Los puntajes y ponderaciones especificos de estos criterios, asi como las reglas de desempate,
se detallardn en los Términos de Referencia de cada convocatoria anual y seran publicados
previamente en los canales oficiales de la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad,
garantizando la igualdad de oportunidades para todas las empresas interesadas.

Compromisos de las empresas seleccionadas

Las empresas seleccionadas para participar en los eventos nacionales e internacionales
asumiran compromisos orientados a garantizar el aprovechamiento efectivo de los recursos
publicos y el fortalecimiento del ecosistema regional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (CTel).
En tal sentido, deberdn cumplir con los siguientes compromisos minimos:

e Asistir y participar de manera activa en el evento asignado.
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e Presentar un informe de resultados posterior que incluya los contactos

generados, oportunidades de negocio identificadas y aprendizajes adquiridos,
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la finalizacién del evento.

e Socializar los resultados ante la iniciativa clister de Industrias 4.0 de empresas
de base tecnoldgica, los actores interesados y la Secretaria de Desarrollo
Econdmico y Competitividad del Cauca, con el fin de compartir experiencias y
transferir conocimiento al ecosistema.

e Reconocer de manera visible el apoyo del proyecto y de la Gobernacién del
Cauca en todos los materiales de promocidn y participacién utilizados durante
el evento.

Insumos requeridos
Suministro de tiquetes aéreos nacionales e internacionales

Para la ejecucién de esta actividad se contempla contratar el suministro de tiquetes aéreos
nacionales e internacionales, el contratista deberd proveer los tiquetes aéreos de acuerdo con
la planificacién aprobada por la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.

El Servicio debera garantizar la ida y regreso del (de los) pasajero (0s), en la ruta establecida,
mediante tiquete en clase econdmica, con derecho a equipaje de mano (hasta 10 kg) y equipaje
en bodega (hasta 23 kg), gestion completa del itinerario (reservas, confirmaciones, check-in y
asistencia en aeropuertos), operado por una aerolinea certificada. La aeronave deberd estar en
dptimas condiciones técnico-operativas, con mantenimiento preventivo vigente, y cumplir con
los estandares internacionales de seguridad establecidos por la Aeronautica Civil y la OACI. El
vuelo debe contemplar la provision de alimentacién a bordo, incluyendo refrigerios y comidas
calientes dependiendo de la duracién del trayecto. Se deberan prever posibles escalas o
conexiones técnicas en rutas autorizadas, las cuales dependiendo de la ruta minimo debe ser de
tres (3) horas y no debe superar las veinticuatro (24) horas totales de espera por trayecto. El
servicio debe incluir seguro de viaje internacional y acatar toda la normativa aerondutica vigente
para vuelos de pasajeros en rutas internacionales.

Presupuesto de la actividad 2.3

El presupuesto general para la actividad 2.3 “Apoyar la participacion de las empresas de base
tecnoldgica del departamento en eventos nacionales e internacionales de CTel”, es el siguiente:

Tabla 26. Presupuesto general Actividad 2.3

TOTAL, POR

ACTIVIDAD COSTO 2026 | COSTO 2027 ACTIVIDAD

ACTIVIDAD 2.3

Apoyar la participacion de las empresas de base
tecnoldgica del departamento en eventos nacionales
e internacionales de CTel
Fuente: Construccion propia

$26.972.997 | $29.089.457 | $56.062.454

Nota: El presupuesto detallado se encuentra en el anexo respectivo.

Dependencia: Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad
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13. RIESGOS

13.1 Analisis de riesgos
Tabla 27. Analisis de riesgos

NM.!I. < 2 de ComP.Oproducto T.|po de Descripcion Probabilidad | Impacto Efecto M.e f'hda.s, de
clasificacion relacionado riesgo mitigacion
Propésito: Dinamizar el sector | operacional | Probabilidad de que | 3. Moderado. | 4. Mayor. Disminuye la | Disefiar estrategias
(Objetivo empresarial 'y la exista baja articulacion y efectividad de las | de comunicacién vy
general) participacién de los compromiso de los acciones y la | sensibilizacion,
actores de CTel en el actores del ecosistema sostenibilidad del | coordinar agendas
Departamento  del de CTel en las acciones ecosistema de | con anticipacion vy
Cauca del proyecto, lo que CTel. garantizar
limite su alcance e acompafiamiento
impacto. permanente a los
actores clave. Y
realizar seguimiento
permanente a la
participaciéon de los
actores.
Componente: | Servicio de | operacional | Probabilidad de que se | 3. Moderado. | 3. Moderado. | Menor visibilidad | Implementar
(Productos) apropiacién  social presente escasa y apropiacién de | campanfas de
del conocimiento participacién de los la ciencia, la | difusidon amplias,
actores del ecosistema tecnologia y la | adaptar contenidos
en las estrategias de innovacion en el | al contexto local.
apropiacién social del territorio.
conocimiento.
Componente: | Servicios de apoyo | operacional | Probabilidad de que las | 3. Moderado. | 3. Moderado. | Reduccién del Validar perfiles
(Productos) para la empresas beneficiarias namero de empresariales antes
implementacion de no cumplan con los empresas de la seleccidn,
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NW?I. .. de Com|?. O producto T.|po de Descripcion Probabilidad | Impacto Efecto M.e fjlda.s, de
clasificacion relacionado riesgo mitigacion
innovacion en las criterios técnicos o de atendidas y del ajustar
empresas innovaciéon requeridos impacto metodologias segln
para el esperado. necesidades y
acompafamiento, o realizar seguimiento
desistan  durante el continuo al avance
proceso. de cada empresa.
Actividad 1 Gestionar el | operacional | Probabilidad de que se 3. Moderado | Limitaciénen la Contar con soporte
mantenimiento y presenten retrasos o | 3. Moderado. divulgacién de técnico, con
actualizacion de |la fallas en la actualizacion, informaciény cronograma de
plataforma digital administracién o pérdida de mantenimientos
institucional para la mantenimiento del continuidad enla | preventivos
difusién de portal web institucional. comunicacion del | mensuales,
contenidos de CTel ecosistema. manuales operativos
actualizados.
Actividad 2 Generar espacios de | operacional | Probabilidad de que se 3. Moderado. | Menor alcance de | Coordinar las
participacién % presente baja asistencia | 3. Moderado. la estrategia de agendas con
visibilizacion para los o limitada participacién participaciény anticipacion, realizar
actores del de los actores del menor convocatorias
ecosistema de CTel ecosistema en los articulacion entre | amplias y fortalecer
del Cauca espacios de socializacién los actores. alianzas con
o visibilizacion. instituciones
académicas y
empresariales.
Actividad 3 Brindar operacional | Falta de continuidad o | 3. Moderado. | 3. Moderado. | Los procesos de Realizar seguimiento
acompanamiento compromiso de la fortalecimiento a | individualizado,
técnico y estratégico iniciativa  clister de la iniciativa generar
para la dinamizacién Industrias 4.0 de cluster de compromisos
empresas de  base Industrias 4.0 de | formales de
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NW?I. .. de Com|.).0producto T.|po de Descripcion Probabilidad | Impacto Efecto M.e fjlda.s, de

clasificacion relacionado riesgo mitigacion
de empresas de base tecnolédgica del Cauca, empresas de base | participacion y
tecnoldgica en los procesos de tecnoldgica del ajustar las

acompafiamiento Cauca no logran metodologias segln
técnico, lo que afecta la los impactos la necesidad de Ia
consolidacion de esperados. iniciativa cluster.
resultados.

Actividad 4 Apoyar la realizacion | operacional | Probabilidad de que se 3. Moderado. | Menor impacto Planificar con
de eventos que presenten fallas en la | 3. Moderado. del evento y anticipacion,
promuevan la logistica, baja asistencia pérdida de coordinar con
innovacion o cambios en la oportunidades de | aliados estratégicos
empresarial 'y el disponibilidad de relacionamientoy | y prever planes de
intercambio de conferencistas e difusién. contingencia
experiencias  entre invitados. logistica y técnica.
actores del
ecosistema CTel

Actividad 5 Apoyar la | operacional | Probabilidad de que se | 3. Moderado. | 4. Mayor. Riesgo de pérdida | Anticipar los
participacién de las presenten retrasos en de oportunidades | procesos de
empresas de base los procesos de participacidony | contratacién,
tecnoldgica del contractuales o desarticulacion establecer
departamento en dificultades logisticas con las agendas cronogramas
eventos nacionales e para la adquisicién de de eventos. coordinados con la
internacionales de tiquetes y servicios de iniciativa cluster vy
CTel viaje. prever recursos de

contingencia  para
transporte y
logistica.

Fuente: Este documento, tomado de la MGA del proyecto
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14. INGRESOS Y BENEFICIOS

La evaluacién socioecondmica se realiza con el objetivo de identificar el aporte y contribucidn al
bienestar socio econémico del pais. Para realizar la monetizacién de cambios generados
asociados al bienestar de la poblacién, se estiman los beneficios econémicos en forma
moderada, lo anterior con el fin de demostrar que aun en un escenario negativo, el proyecto es
viable econdmicamente®.

Método Utilizado para el Calculo de Beneficios: Costos evitados o inducidos, este método se
basa en el supuesto de que los consumidores otorgan una mayor ponderacion al hecho de evitar
un “gasto” por tiempo, insumos o desplazamientos para suplir o satisfacer una necesidad.?

14.1 Ingresos/beneficios

Para calcular los beneficios del proyecto por el método de Costos Evitados o Inducidos, con las
causas y los efectos directos e indirectos identificados, podemos intuir cuales son los costos de
transaccidn que tiene que incurrir la poblacion si el proyecto no es llevado a cabo o los ingresos
implicitos dentro del proyecto que esta poblacién igualmente dejaria de percibir. Para este caso
los efectos son:

e Inexistente gestion y mantenimiento y actualizacidon de la plataforma digital
institucional para la difusidn de contenidos de CTel

e Pocos espacios de participacidn y visibilizacidn para los actores del ecosistema
de CTel del Cauca

e Limitado acompafiamiento técnico y estratégico para la dinamizacion de
empresas de base tecnoldgica

e Débil apoyo para la realizacién de eventos que promuevan la innovacién
empresarial y el intercambio de experiencias entre actores del ecosistema CTel

e Reducida participacidn de las empresas de base tecnoldgica del departamento
en eventos nacionales e internacionales de CTel

Por lo anterior los costos evitados al desarrollarse el proyecto son:

Tabla 28. Ingresos/beneficios

MEDIDO A | BIEN
TRAVES DE PRODUCIDO
Beneficio Acceso a espacios de visibilizacién y promocion de | Pesos Otros
productos y servicios tecnoldgicos. Corresponde a
los efectos positivos generados por el proyecto al
ofrecer a los actores de CTel del Cauca acceso
estructurado a espacios de Vvisibilizacion vy
promocion de sus productos y servicios
tecnoldgicos.

TIPO DESCRIPCION

! Desde la Teoria Econdmica, especificamente la Teoria del Bienestar se asume la evaluacién econémica
como las medidas de cambio en el bienestar de la sociedad en su conjunto por la asignacion de una
inversién

2 DNP — Glosario — sitio web
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Cantidad: Personas beneficiadas (actores de CTel
en el Cauca)

Valor unitario: Actor de CTel beneficiado a través
de su participacién en el evento CAUCA-INNOCA.

Periodo Cantidad Val'or . Valor Total
Unitario
0
1 100 $1.250.000 $125.000.000
2 100 $950.000 $95.000.000
Tabla 29. Ingresos/beneficios
p MEDIDO A | BIEN
TIPO DESCRIPCION TRAVES DE PRODUCIDO
Beneficio Generacién de oportunidades comerciales y de | Pesos Otros
crecimiento para las EBT. Corresponde a los efectos
positivos derivados del apoyo a la participacion de
las EBT en eventos nacionales e internacionales.
Cantidad: Empresas de base tecnoldgica (EBT) que
participan en eventos de comercializacién y acceso
a nuevos mercados con apoyo del proyecto.
Valor unitario: Incremento promedio de ingresos
anuales por empresa beneficiaria atribuible a la
participacion en dichos eventos
Periodo Cantidad Val.or . Valor Total
Unitario
0
1 8 $8.500.000 $68.000.000
2 8 $8.200.000 $65.600.000
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CAPITULO llI

15. PROGRAMACION

15.1 Programacion de productos

Tabla 30. Indicador de Producto

.. - Indicador de | Meta Meta por | Medio de
Objetivo especifico | Producto . . Y
producto total vigencia verificacion
Mejorar la | 3906011 390601100 2 Periodo 0: 1 | Documento de
participacion y | Servicio de | Estrategias de Periodo 1: 1 | informe y actas
comunicacion  de | apropiacidn apropiacion de actividades
los actores de CTel | social del | realizadas realizadas
en el departamento | conocimiento evidencias
del Cauca fotograficas vy
listas de
asistencia
Promover el | 3906019 390601900 8 Periodo 0: 8 | Documento de
desarrollo Servicios de | Empresas Periodo 1: 8 | informe y actas
empresarial y | apoyo para la | apoyadas de actividades
tecnoldgico de las | implementacidn realizadas
empresas de base | de innovacion evidencias
tecnoldgica del | en las empresas fotograficas vy
Cauca listas de
asistencia
15.2 Programacion de indicadores de gestion
Tabla 31. Indicador de gestion
INDICADOR DE GESTION mln;AD?\ PE | META TOTAL MEDIO DE VERIFICACION
Estrategias de apropiacion | Numero 2 Informes  de  seguimiento
realizadas técnicos y financieros realizados
por la supervision del proyecto.
Empresas apoyadas Numero 3 Informes  de  seguimiento
técnicos y financieros realizados
por la supervision del proyecto
15.3 Fuentes de financiacion
Tabla 32. Fuentes de financiacién
TIPO DE TIPO DE VALOR POR
ETAPA ENTIDAD ENTIDAD | pecursos | V21Or TOTAL(S) | vicencia ()
1. Inversion | Departamento | Cauca Propios $285.974.040 | Periodo 0:
$143.784.033
Periodo 1:

$142.190.007

Fuente: Estudio técnico del proyecto
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16. MARCO LOGICO DEL PROYECTO — RESUMEN

Tabla 33. Matriz de Marco Légico

R. A
COMPONENTE NARRATIVO INDICADOR UNIDAD META | VERIFICACION SUPUESTOS
Propésito Dinamizar el | indice Porcentaje | 0,25% | Tipo de fuente: Los actores del ecosistema
(Objetivo sector departamental Informe de CTel mantienen su
General) empresarial y | de Fuente: compromiso y participacion
la innovacion para Secretaria de| en las estrategias de
participacién Colombia -IDIC Desarrollo articulacién, innovacién y
de los actores Econdmico y| visibilizacion  promovidas
de CTel en el Competitividad por el proyecto.
Departament
o del Cauca
Componentes | 3906011 390601100 nimero 2 Tipo de fuente: | Los actores del ecosistema
(Productos) Servicio  de | Estrategias de Informe participan activamente en
apropiacién apropiacion Fuente: los espacios de apropiacién
social del | realizadas Informes de | social del conocimiento y
conocimiento seguimiento actividades de visibilizacion.
técnicos %
financieros
realizados
por la
supervision del
proyecto.
3906019 390601900 numero 8 Tipo de fuente: | Las empresas seleccionadas
Servicios de | Empresas Informe cumplen los  criterios
apoyo para la | apoyadas Fuente: técnicos y participan de
implementaci Informes de .
i o manera continua en los
[o]] de seguimiento
innovacion en técnicos y procesoi de
las empresas financieros acompafiamiento.
realizados
por la
supervisién del
proyecto.
Actividades Gestionar el | N.2 de sitios web| numero 1 Fuente: Se cuenta con soporte
del proyecto mantenimient | gestionados Informes de | técnico durante 11 meses y
o y | durante la seguimiento los recursos necesarios para
actualizaciéon ejecuciéon del técnicos y | sumantenimiento.
de la | proyecto financieros
plataforma realizados
digital por la
institucional supervisién del
para la proyecto.
difusion  de
contenidos de
CTel
Generar N.2 de eventos| nimero 2 Fuente: Los actores del ecosistema
espacios de | realizados Informes de | participan activamente y las
participacién seguimiento condiciones logisticas
y visibilizacion técnicos y | permiten el desarrollo de
para los financieros los espacios planificados.
actores  del realizados
ecosistema
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R. A
COMPONENTE NARRATIVO INDICADOR UNIDAD META | VERIFICACION SUPUESTOS

de CTel del por la
Cauca supervision del

proyecto.
Brindar N.2 de empresas| nimero 8 Fuente: Las empresas mantienen su
acompaiamie | de base Informes de | disponibilidady cumplen los
nto técnico y | tecnoldgica seguimiento requisitos de participacion
estratégico acompaniadas técnicos y | establecidos por el cluster.
para la financieros
dinamizacién realizados
de empresas por la
de base supervision del
tecnoldgica proyecto.
Apoyar la | N.2 de plenarias| nimero 2 Fuente: La iniciativa cluster de
realizacion de | de la iniciativa Informes de | Industrias 4.0 de empresas
eventos que | cluster de seguimiento de base tecnoldgica del
promuevan la | Industrias 4.0 de técnicos y | Cauca cuenta con aliados
innovacion empresas de financieros institucionales para la
empresarial y | base tecnoldgica realizados logistica de los eventos.
el del Cauca, por la
intercambio realizadas supervision del
de proyecto.
experiencias
entre actores
del
ecosistema
CTel
Apoyar la | N.2 de empresas| nimero 8 Fuente: Las empresas seleccionadas
participacion de base Informes de | cumplen los criterios
de las | tecnoldgica seguimiento técnicos y participan de
empresas de | apoyadas en técnicos y | manera continua en los
base participacién en financieros procesos requeridos.
tecnoldgica eventos realizados
del nacionales o] por la
departament | internacionales supervisién del
0 en eventos proyecto.
nacionales e
internacional
es de CTel

El proyecto se desarrollara en un tiempo de veintidds (22) meses, vigencia afio 2026 y 2027. Se
firma a los veintisiete (27) dias del mes de noviembre de 2025.

El costo del proyecto es de $285.974.040 (Doscientos ochenta y cinco millones novecientos
setenta y cuatro mil cuarenta pesos m/cte.)

Ol —

P
ELVIA ROCIO CUENCA BONILLA
Secretaria de Desarrollo Econédmico y Competitividad

M'\ ]

Proyectd: Juliana Jiménez Muiioz '—  Paola Andrea Clavijo Salazar -  Contratistas SDEC
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17. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES Y FLUJO FINANCIERO DEL PROYECTO POR FUENTE DE FINANCIACION

A continuacidn, se presenta el cronograma y flujo financiero del proyecto:

FLUJOGRAMA PROYECTO DE INVERSION

OPTIMIZACION DE LA DINAMICA DEL SECTOR EMPRESARIAL Y LA PARTICIPACION DE LOS ACTORES DE CTEI EN EL DEPARTAMENTO DEL

NOMBRE DEL PROYECTO:
CAUCA
2026 2027
OBJETIVOS — _
ESPECIFICOS ACTIVIDADES META — || o= | 0 © ~ o o e = o™ g ~— || »| | v © ~ o =2} = = N %
== | == = | == | =|=s|=|= § =S| == | = || = = | = (== | = §
(7] (7]
ETAPA PRE/CONTRACTUAL
: ACTIVIDAD 1-'1'- g|8|8|8|&8|8|8|&8|8|8|8| & Slg|g|3|s8|3|s|s|s|3|3]|8
Gestionar el mantenimiento y sclelgl sl @l |l S| 3 s|ld|lglaglsl gl aslgs|laslas|as! 8
Me'orar |a . ‘. N N N N N N N N N N N < % f=1 f=1 f=1 l= o o o o o I «©
| actualizacion de la plataforma - - = = = B = = PN %| % | % | o | oo | oD b3
participaciony | digital instituci 1816 RlRIRIg|IgIgIg|IgiRgIRg|IEC| = 8|8 | 8| 8|8 | 8| 8|8 |88
lpacic igital institucional para la difusién Sly|ls|y|s|s|s|s|s8|s|l8|g sle|s|le|lg|8|8|8|8|8|8| 3
ccl)mumtcamor:j de de contenidos de CTel . | Sla|ld|ls|s|ls|s|ld|s|s|ad|e|e|e| alalald|la|lalad|la|ld|ale
os actores de
CTel en el ACTIVIDADI2. = 5 5|5 55|55 Bl B s |5|5|5]8
departamento del | Generar espacios de participacion S| S| || 5| 0| S| @ G| S| B | S| 0| S| S| @
isibilizacié I I S| 5|5 5|5 |55 ¢ S| &5 | 5|55 | 5|52
Cauca y V|3|b|.|za0|on para los actores de Jdld|d | |d|a]a]| 8 Sld|ld|d|d|a|a| 8
ecosistema de CTel del Cauca Lo T T O O I O R~ S|s|s|s5 |5 |55 <
wn wn w wn wn w wn - w w w w w w w <
@ @ @ @ @ @ @ @ @ @ @ @ @ @ @ @ @ @ @ @ ©*> @ @ ©*> @ -3
o TVDAD 2. sls|s|slsls|s|s]s gsls|s|s|s|s|s|s]|s
Brindar acompafiamiento técnico y Sslgs | s s|lol|ls|ls|l sl S s | s|scs|ls|ls|s|s|s|
o) . . .y o 8 o o o o o o °' o o o o o o o o °‘
estratégico para la dinamizacion S |l2|a|a|la|la|]a|a]|8 s |s|a|s|a|las|a|a]|8
P [=3 S o [=3 o o [=} o P=1 o [=} o o o o o [=} =1
de empresas de base tecnolégica Bl |8 | 8|88 |83|8]| s BIR|B3|[8|83|83|83|8]| s
o o o o o o o o o o o o o o o
esarrollo
empresarial y ACTIVIDAD 2.2. 185
tecnologico de las | Apoyar la realizacion de eventos
empresas de que promuevan la innovacion S A e = S I TR A I - I
P . . . - - - - - - - - ~ ~ - - - - P=1
base tecnolégica empre§arlgl y el intercambio de g g % g g g g 2 g 2|8 g 5"_3 5"_3 g =
del Cauca experiencias entre actores del dlgd|9dlgd|S|gd|g| 8 g9 gd|gd|g]g]| S
; - - - - - - - P - = = - - - - o
ecosistema CTel o o o - - > > > > > > p Py » - o o o > P P P > P prs -
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FLUJOGRAMA PROYECTO DE INVERSION
NOMBRE DEL PROYECTO: OPTIMIZACION DE LA DINAMICA DEL SECTOR EMPRESARIAL Y LACF;?’%'I;:CIPACION DE LOS ACTORES DE CTEI EN EL DEPARTAMENTO DEL
2026 2027
OBJETIVOS = =
ESPECIFICOS ACTIVIDADES META el aleom| <!l wo o o|lzc|w g clalo|ls|lv|lo|n|low|lale|s]| g
S| =S|=|=s|=2|=|=|= S|s|s|s|=s|=s|=|l=|=|=|=|=|=|=5|=5|=5|¢=%
(7] (7]
ACTIVIDAD 2.3. _ - -
Apoyar la participacion de las FISIRIEIRIgIRIE| g8 Blg|8|g|s|83 |83 |3|383|5
empresas de base tecnolégica del T = = = - - =T I S < sl || |ale|lala|le| I
departamento en eventos gl 8lg|glgls|8lg8|3|8 I IS I P DS I~ RS PN I
nacionales e internacionales de ololold|8]|d|ld|lad|@|add|S|&8 | |ololalSlagld|Slagld|Sla]
S|8|e|=|R |8 8|88 |8|3 glg|lg|zs|@|8 |83 |83 |83 |383|8| 8
= = 0= 0= ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ (=] S =3 N N [ © © o © © o (=]
€le8(g|83(2|8|8|&83 |8 (3|38|% glglg|e|S|S|S|8|3|S|8|¢8
VALOR SUB TOTAL DEL PROYECTO o|les|S|IS|le|8|8g|g|8|g|s| R 2 T T T ™ ™ S (™ (™ S (™ (™ (™ S (2
RIRIB|IR| 8|8 |8 |8 |3|8|2| g S| 8|8 |8 |R|R|R|R|R|R|R| g
SIS lglelelelelelelegld glals(s|2lele | ele(e|g|d
L | en | o =S > @ @ s @ @ s P - = ©“ @ - P23 s - - s RS - s -
VALOR TOTAL DEL PROYECTO $285.974.041
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18. ANEXOS: PRESUPUESTO DEL PROYECTO POR CAPITULO

A continuacidn, se presenta el presupuesto del proyecto:

PRESUPUESTO DETALLADO 2026

PRESUPUESTO DETALLADO 2027

UNIDAD FUENTE DE UNIDAD FUENTE DE
OBJETIVO | PRODUCTO 5 VALOR | FINANCIACION VALOR VALOR | FINANCIACION VALOR
ESPECIFICO MGA ACTIVIDAD DESCRIPCION CANTIDAD ME?)EDA CANTIDAD UNITARIO RECURSOS TOTAL CANTIDAD MEDDI|EDA CANTIDAD UNITARIO | RECURSOS TOTAL
PROPIOS PROPIOS
Ariculos tecnoldgicos 1 Global 1 $3626.000 | $3626.000 $3.626.000 0 Unidad 0
PERFIL 1
éCTt!VIDA[i 1. Profesional en
mgitlggiiiznto y ingenierias o afines, o
actualizacion de la zgrﬁliﬁinsctlrgiivas o .
F;:gﬁfcggw:a;mg:ra; economicas o sociales 1 Mes 1 $3.800.000 | $41.800.000 $41.800.000 1 Unidad 1 $3.800.000 | $41.800.000 $41.800.000
: dllfu Ii'n d P o carreras afines con
;nt:ns'doos dee minimo un afio (1) de
CTel : experiencia
€ profesional
gEg;’ﬁ_AfAM'ENTOS 1 Global 1 $1578.386 | $1.578.386 $1578.386 1 Global 1 $1.493.900 | $1.493.900 $1.493.900
Mejorar la
participacion y 3906011 | VALOR TOTAL DE LA ACTIVIDAD 1.1 - VIGENCIA 2026 $ 47.004.386 $47.004.386 | VALOR TOTAL DE LA ACTIVIDAD 1.1 - VIGENCIA 2027 | $ 43.293.900 $43.293.900
comunicacion Servicio de -
de los actores | apropiacion Material POP pre - 1 Global 1 $546.000 | $546.000 $ 546000 1 Global 1 $546.000 | $546.000 $546.000
de CTelenel social del evento
departamento | conocimiento Logistica y
del Cauca alimentacion pre - 1 Global 1 $6.396.660 | $6.396.660 $6.396.660 1 Global 1 $6.396.660 | $6.396.660 $6.396.660
ACTIVIDAD1.2. | evento
Generar espacios | Hospedaje individual 1 Unidad 3 $300.000 | $900.000 $ 900.000 1 Unidad 3 $300.000 | $900.000 $900.000
de participacion y | Cauca pre - evento
Visibilizacién para | Material POP 1 Global 1 $8.677.000 | $8.677.000 $8.677.000 1 Global 1 $8677.000 | $8.677.000 $8.677.000
los actores del evento
ecosistema de Logistica y
CToldol Catca | allmentacion evento 1 Global 1 $18.228.230 | $18.228.230 $18.228.230 1 Global 1 $18.228.230 | $18.228.230 $18.228.230
g”s"eda'e individual 1 Unidad 3 $300.000 | $900.000 $ 900.000 1 Unidad 3 $300.000 | $900.000 $900.000
auca evento
;‘q”e‘es acreos 1 Unidad 6 $1.026.460 | $6.158.760 $6.158.760 1 Unidad 6 $1.026.460 | $6.158.760 $6.158.760
re- evento y evento
VALOR TOTAL DE LA ACTIVIDAD 1.2 - VIGENCIA 2026 $ 41.806.650 $41.806.650 | VALOR TOTAL DE LA ACTIVIDAD 1.2 - VIGENCIA 2027 | $ 41.806.650 $ 41.806.650
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ACTIVIDAD 2.1. PERFIL 2
Brindar Técnico en
acompafiamiento | comunicacion social o
tecnico y periodismo o ciencias Mes $2.500.000 | $20.000.000 $20.000.000 1 Mes 8 $2500.000 |  $20.000.000 | $20.000.000
estratégico para la | administrativas o
dinamizacion de afines con experiencia
empresas de base | laboral de seis (6)
tecnoldgica meses.
VALOR TOTAL DE LA ACTIVIDAD 2.1 - VIGENCIA 2026 $20.000.000 $20.000.000 | VALOR TOTAL DE LA ACTIVIDAD 2.1 - VIGENCIA 2027 | $ 20.000.000 $20.000.000
ngTyIZrIELAD 22. | Material POP evento Global $1.252.800 | $1.252.800 $1.252.800 1 Global 1 $1.252.600 | $ 1.252.800 $1.252.800
realizacion de Logistica y
eventos que alimentacion evento
Promover el 3006019 | Promuevanla
desarrollo Servicios de | Innovacion
empresarialy | apoyoparala | empresarial y el Global $6.747.200 | $6.747.200 $6.747.200 1 Global 1 $6.747.200 | $6.747.200 $6.747.200
tecnolégico de | implementacion | intercambio de
las empresas | deinnovacion | experiencias entre
de base en las actores del
tecnoldgica del empresas ecosistema CTel
Cauca VALOR TOTAL DE LA ACTIVIDAD 2.2 - VIGENCIA 2026 $8.000.000 $8.000.000 VALOR TOTAL DE LA ACTIVIDAD 2.2 - VIGENCIA 2027 | $ 8.000.000 $8.000.000
ACTIVIDAD 2.3. Transporte de
Apoyar la pasajeros aéreo Global $1.210.001 | $1.210.001 $1.210.001 1 Global 1 $3.326.460 | $3.326.460 $3.326.460
participacion de nacional
las empresas de
base tecnolégica
del departamento | Transporte de
en eventos pasajeros aéreo Global $25.762.997 | $ 25.762.997 $25.762.997 1 Global 1 $25.762.997 | $ 25.762.997 $25.762.997
nacionales e internacional
internacionales de
CTel
VALOR TOTAL DE LA ACTIVIDAD 2.3 - VIGENCIA 2026 $26.972.998 $26.972.998 | VALOR TOTAL DE LA ACTIVIDAD 2.3 - VIGENCIA 2027 | $ 29.089.457 $29.089.457
VALOR TOTAL DEL PROYECTO VIGENCIA 2026 $143.784.034 | VALOR TOTAL DEL PROYECTO VIGENCIA 2027 $142.190.007
TOTAL, HONORARIOS ACTIVIDAD 1.1 _ ANO 2026 $41.800.000 TOTAL, HONORARIOS ACTIVIDAD 1.1 _ ANO 2027 $41.800.000
TOTAL, DESPLAZAMIENTOS ACTIVIDAD 1.1 _ ANO 2026 $1.578.386 TOTAL, DESPLAZAMIENTOS ACTIVIDAD 1.1 _ ANO 2027 $1.493.900
TOTAL, HONORARIOS ACTIVIDAD 2.1 _ ANO 2026 $20.000.000 | TOTAL, HONORARIOS ACTIVIDAD 2.1_ ANO 2027 $20.000.000
VALOR TOTAL DEL PROYECTO 2026 - 2027 $285.974.041

Dependencia: Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
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